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11..  EELL  DDEEPPAARRTTAAMMEENNTTOO  

La estructura del Departamento es la siguiente: 

 

Consejo de Departamento, compuesto por: 

52 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador, 
con título de Doctor. 

23 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador, 
sin título de Doctor (sólo cuatro con voz y voto). 

21 miembros, pertenecientes al sector de Alumnos. 

1 miembro, perteneciente al sector de Personal de Admón. y Servicios. 

 

Equipo Directivo, compuesto por: 

Directora: Profª. Dra. Dña. FRANCISCA PARRA GUERRERO. 

Secretaria: Profª. Dra. Dña. ISABEL MARÍA ABAD GUERRERO. 

 

Personal de Admón. y Servicios, compuesto por: 

D. ELÍAS CASADO TIRADO. 

 

Personal Docente e Investigador. La Composición del personal docente 
e investigador del Departamento por Áreas de Conocimiento a 30 de 
septiembre de 2011 es: 

11..11  ÁÁrreeaa  OOrrggaanniizzaacciióónn  ddee  EEmmpprreessaass  
Dra. Abad Guerrero, Isabel María  CEU 
Dra. Águila Obra, Ana Rosa del  TU 
Dr. Aguirre de Mena, Juan Martín  CEU 
D. Albahari, Alberto  Becario FPU 
D. Aldeanueva Fernández, Ignacio  Contratado a término 
Dra. Andrés Reina, Mª Paz  CEU 
Dra. Arroyo Varela, Silvia Regina  TU 
Dr. Benavides Velasco, Carlos A.  TU 
Dr. Calero Castro, Santiago  TU 
Dra. Castillo Clavero, Ana Mª  CEU 
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Dr. Ciruela Lorenzo, Antonio  Prof. Contratado Doctor LOU 
D. Cordero Vallejo, Salvador  Prof. Asociado LOU 
D. De la Varga Salto, José María  Prof. Colaborador LOU 
Dra. Díaz Muñoz, Rocío  Prof. Contratada Doctor LOU 
Dña. Fernández Alonso, Sonia  Contratada a término 
D. Ferrera Cordero, Roberto  Prof. Asociado LOU 
Dra. Galindo Reyes, Fuensanta  Prof. Colaboradora LOU 
Dña. Gámez Peláez, Isabel  Prof. Asociada LOU 
Dra. García Mestanza, Josefa  TU 
Dra. Garrido Moreno, Aurora  Ayudante Doctor 
Dra. Gaspar González, Ana I.  Prof. Colaboradora LOU 
Dra. Guzmán Parra, Vanesa F.  Prof. Colaboradora LOU 
Dr. Jiménez Quintero, José A.  CU 
Dr. López Toro, Alberto  CEU 
Dr. Maeso Escudero José V.  CEU 
Dra. Maeso González, Elvira  TU 
Dña. Marchante Lara, Macarena  Becaria FPU 
D. Martín García, Manuel  Contratado a término 
Dra. Martín Rojo, Inmaculada  CEU 
Dr. Moreno Lorente, Francisco  CEU 
D. Nadales Rodríguez, Daniel  Contratado a término 
Dr. Nadales Rodríguez, Enrique L.  Prof. Asociado LOU 
D. Navarrete Molina, Pedro  Contratado a término 
Dr. Nebro Mellado, José Juan  CEU 
Dr. Olvera Porcel, Antonio  Contratado a término 
Dr. Padilla Melendez, Antonio  TU 
Dr. Peláez Verdet, Antonio  Prof. Colaborador LOU 
Dr. Pérez Aranda, Javier Ramón  Contratado a término 
Dr. Pérez Canto, Salvador   Prof. Contratado Doctor LOU 
D. Plaza Angulo, Juan José  Contratado a término 
Dra. Quintana García, Cristina  TU 
Dra. Rastrollo Horrillo, Mª Angeles  TU 
Dra. Rodríguez Fernández, Mercedes TU 
Dr. Rodríguez Rodríguez, José  CU 
D. Romero Martín, Miguel Ángel  Profesor Honorario 
Dr. Rosa Gil, Antonio  Prof. Colaborador LOU 
Dr. Rubio Romero, Juan Carlos  CEU 
Dr. Ruiz Molina, Antonio  TU 
D. Ruiz Montañez, Miguel  Profesor Honorario 
D. Ruz Bravo, Óscar Hernan  Prof. Colaborador LOU 
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Dr. Simón de Blas, Álvaro  Prof. Asociado LOU 
D. Suárez Cebador, Manuel  Contratado a término 
Dra. Tous Zamora, Dolores  CEU 
Dr. Ureña López, Antonio Emilio  CEU 
Dr. Ventura Fernández, Rafael  TU 
 

11..22  ÁÁrreeaa  CCoommeerrcciiaalliizzaacciióónn  ee  IInnvveessttiiggaacciióónn  ddee  MMeerrccaaddooss  
Dña Aguilar Illescas, Rocío Contratada a término 
Dra. Alarcón Urbistondo, Pilar CEU 
Dr. Alcázar Martínez, Benjamín del TU 
D. Anaya Sánchez, Rafael Contratado a término 
Dr. Bermudez González, Guillermo TEU 
Dña. Carrasco Santos, María Jesús Prof. Colaboradora LOU 
Dr. Cobo Jiménez, Antonio Prof. Asociado LOU 
D. Díaz del Río Jáudenes, Juan Carlos Contratado a término 
Dña. Gallego Galán, Inmaculada Prof. Asociada LOU 
Dra. García Sánchez, Dolores Prof. Colaboradora LOU 
D. Gómez Machado, José Antonio Prof. Asociado LOU 
Dra. González Robles, Eva Mª  Prof. Colaboradora LOU 
Dra. Iglesias Sánchez, Patricia Prof. Asociada LOU 
Dra. Jambrino Maldonado, Carmen CEU 
Dr. López Vilaseco, Fernando Prof. Asociado LOU 
Dra. Martín Armario, Julia Prof. Contratada Doctor LOU 
D. Mercade Mele, Pere Contratado a término 
Dr. Molina Gómez, Jesús Prof. Asociado LOU 
Dr. Molinillo Jiménez, Sebastián TU 
Dra. Parra Guerrero, Francisca CU 
Dra. Quero Gervilla, Mª José Prof. Contratada Doctor LOU 
Dr. Ruiz de Alba Robledo, José Luis Contratado a término 
D. Ruiz Muñoz, José María Prof. Asociado LOU 
Dr. Santos Arrebola, José Luis CU 
D. Toré Marín, Antonio Prof. Asociado LOU 
Dña. Vallespín Arán, María Contratada a término 
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22..  DDOOCCEENNCCIIAA  

22..11  DDoocceenncciiaa  eenn  pprriimmeerr  yy  sseegguunnddoo  cciicclloo  

En este apartado se recoge la información relativa a centros, titulaciones y 
desglose de asignaturas correspondientes a cada área de conocimiento. 

 

FACULTAD DE CC. ECONÓMICAS Y EE.  

Campus El Ejido 

 

 

Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 

Economía de la Empresa I 1º 2º S.D. 
Economía de la Empresa II 2º 1º 4 
Direcc. Prod. y Operaciones 2º 2º 4 
Control de Gestión 3º 2º 3 
Admón. de RRHH 4º 1º 3 
Direcc. Estra. y Polít. I 4º 1º 3 
Direcc. Estra. y Polít. II 4º 2º 3 
Econ. y G. de Emp. Agrar. opt. 2º 1 
Econ. y G. de Emp. Turís. opt. 2º 1 

CIM 

Dirección Comercial 3º 1º 3 
Dirección y Distrib. Comercial 3º 2º 3 
Dirección de Ventas opt. 1º 1 
Investigación de Mercados opt. 1º 1 
Marketing Internacional opt. 1º 1 
Comunicación Comercial opt. 2º 1 
Marketing Turístico opt. 2º 1 
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Licenciatura en Economía 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Economía de la Empresa I 3º 1º 2 
Economía de la Empresa II 3º 2º 2 

CIM Dirección Comercial 4º 2º 2 

Grado en Administración y Dirección de Empresas 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Fundamentos de Admón. de Emp. 1º 1º 6 

CIM Fundamentos de Marketing 1º 2º 6 

Grado en Economía 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Fundamentos de Admón. de Emp. 1º 1º 3 

CIM Fundamentos de Marketing 1º 1º 3 

Grado en Finanzas y Contabilidad 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Fundamentos de Admón. de Emp. 1º 2º 3 

CIM Fundamentos de Marketing 1º 2º 3 

Libre configuración Ad Hoc 

Área Asignatura Cuatr. Grupos 

CIM 
Dirección y mark. de la empresa familiar 1º 1 
Direc. y gest. comerc. en la distrib. retail 2º 1 

Libre configuración Ad Hoc no presencial 

Área Asignatura Cuatr. Grupos 

OE Integración de la Gestión de la Calidad y de 
la Formación Empresarial 2º 1 

Campus Andaluz Virtual 

Área Asignatura Cuatr. Grupos 

OE Cultura emprendedora, diseño de nuevos 
negocios y viabilidad de empr. en Andalucía 2º 1 
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FACULTAD DE COMERCIO Y GESTIÓN 

Campus Teatinos (Ampliación) 

 

 

 

Diplomatura en Ciencias Empresariales 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 

Org. y Admón. de Empresas I 1º 2º S.D. 

Org. y Admón. de Empresas II 2º 1º 5 

Organiz. de la Producción 3º 2º 3 

Recursos Humanos opt. 1º 2 

Organ. Procesos Admvos. opt. 2º 2 

CIM 
Dirección Comercial 2º anual 5 
Logística Comercial opt. 2º 2 
Técnicas de Prom. Comercial opt. 1º 2 

Diplomatura en Gestión y Administración Pública 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 

Gestión de RRHH 2º 2º 1 

Gest. y Admón. Servicios Púb. 3º 2º 1 

Gest. y Admón. Empr. Sanitarias opt. 2º 1 

CIM Marketing Servicios Púb. opt. 2º 1 

Grado en Marketing e Investigación de Mercados 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Fundamentos de Admón. de Emp. 1º 2º 5 

CIM 
Fundamentos de Marketing 1º 1º 5 
Comportamiento del Consumidor 1º 2º 5 
Mark. Estratég. y Planif. Comerc. 1º 2º 5 
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ETSI INDUSTRIALES 

 

Campus Teatinos (Ampliación) 

 

 

Ingeniero Industrial 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 

Economía Industrial 3º 2º 1 
Administración de Empresas 5º 1º 2 
Organización Industrial 5º 2º 2 
Model. en Organ. Empresas opt. 1º 1 
Mét. Cuant. en Organ. Empres. opt. 2º 1 

Ingeniero en Organización Industrial (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 

Dirección Financiera 1º 2º 1 
Diseño y Gestión SS. Prod. 1º anual 1 
Modeliz. en Organ. Empresas 1º 1º 1 
Mét. Cuant. en Organ. Empr. 1º 2º 1 
Competitiv. e Innov. de la Emp. 2º 1º 1 
Complejos Industriales 2º 2º 1 
Estrat. y Polít. de Empresa 2º anual 1 
Organización del Trabajo 2º 2º 1 
Polít. Industrial y Tecnológica 2º 1º 1 
Logística Industrial opt. 1º 1 
Seguridad Industrial opt. 1º 1 
Control de Gestión opt. 1º 1 
Recursos Humanos opt. 2º 1 
Gest. Mantenim. Equipos e Ins. opt. 2º 1 
Diagnosis Empresarial opt. 1º 1 

CIM Dirección Comercial 2º 1º 1 
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Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Administración de Empresas opt. 1º 1 
Organización Industrial opt. 2º 1 

Ingeniero en Electrónica (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Administración de Empresas opt. 1º 1 
Organización Industrial opt. 2º 1 

Graduado/a en Ingeniería en Tecnologías Industriales 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Gestión de Empresas 1º 2º 4 

 

 

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 

 

Campus Teatinos (Ampliación) 

 

 

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Electricidad 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Admón. de Emp. y Org. Prod. 3º 1º 1 
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 2º 1 

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Electrónica Industrial 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Admón. de Emp. y Org. Prod. 3º 1º 1 
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 2º 1 
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Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecánica 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Admón. de Emp. y Org. Prod. 3º 1º 2 
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 2º 1 

Ingeniero Técnico en Diseño Industrial 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Aspectos Ec. y Empr. del Dis. 3º 2º 1 
Innovación Tecnológica 3º 1º 1 
Gestión de la Calidad opt. 2º 1 

Graduado/a en Ingeniería Mecánica 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Gestión de Empresas 1º 1º 3 

Graduado/a en Ingeniería Eléctrica 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Gestión de Empresas 1º 2º 2 

Graduado/a en Ingeniería Electrónica Industrial 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Gestión de Empresas 1º 1º 1 

Graduado/a en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo del 
Producto 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Gestión de Empresas 1º 2º 2 
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FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y 
DEL TRABAJO 

Campus Teatinos (Ampliación) 

 

 

Licenciatura en Ciencias del Trabajo (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Direc. Estratégica de la Empresa 1º anual 1 
Auditoría socio-laboral 2º anual 1 
Creación de empresas opt. 2º 1 

Diplomatura en Relaciones Laborales 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 

Economía de la Empresa 1º 2º S.D. 
Direcc. y Gestión de Personal 2º anual 3 
Organización y Métodos Trabajo 3º anual 2 
Prácticas de Gestión RR.HH. 3º 1º 2 
Gestión Formación RR.HH. opt. 1º 1 

Diplomatura en Trabajo Social 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Direcc. y Gest. Cent. Serv. Soc. opt. 2º 1 

Graduado/a en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Organiz. y Admón. de Empresas 1º 2º 4 
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FAC. DE CC. DE LA COMUNICACIÓN 

Campus de Teatinos 

 

Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

CIM 

Marketing 3º 2º 2 
Estudios Turísticos opt. 1º 1 
Investigación de Mercados opt. 1º 1 
Marketing en Áreas Especializ. opt. 2º 1 

 

 

FACULTAD DE TURISMO 

Campus de Teatinos 

 

Diplomatura en Turismo 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 

Org. y Gestión de Empresas 2º anual S.D. 

Admón. de Recursos Humanos 3º 2º 2 

Operac. y Proc. de Producc. 3º 2º 2 

Prácticas de Turismo 3º    

CIM 

Fundamentos de Marketing 2º 2º S.D. 
Marketing Turístico 3º 1º 2 
Planif. y Gest. Com. Emp. Tur. opt. 2º 1 
Prácticas de Turismo 3º    

Grado en Turismo 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Organizac. y Gestión de Empresas 1º 1º 4 
Admón. de RRHH en Emp. Tur. 2º 1º 3 

CIM Fundamentos de Marketing 2º 2º 3 
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FACULTAD DE CIENCIAS 

Campus de Teatinos 

 
 

Ingeniero Químico 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Economía y Organ. Indust. 5º 1º 1 

 

ETSI DE TELECOMUNICACIÓN 

Campus de Teatinos 

 

Ingeniero de Telecomunicación 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 

OE 
Admón. y Dirección de Empresas opt. 1º 1 
Organiz. de la Producción opt. 2º 1 

Graduado/a en Ingeniería de Sistemas de Telecomunicación 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Empresa 1º 2º 1 

Graduado/a en Ingeniería de Sistemas Electrónicos 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Empresa 1º 2º 1 

Graduado/a en Ingeniería de Sonido e Imagen 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Empresa 1º 2º 1 

Graduado/a en Ingeniería Telemática 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Empresa 1º 2º 1 
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ETSI INFORMÁTICA 

Campus de Teatinos 

 

Ingeniero Técnico en Informática de Gestión 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Técnicas de Organización Empr. 1º 1º S.D. 

Ingeniero en Informática 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Prácticum 5º   

Graduado/a en Ingeniería Informática 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Organización Empresarial 1º 2º 2 

Graduado/a en Ingeniería del Software 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Organización Empresarial 1º 2º 1 

Graduado/a en Ingeniería de Computadores 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Organización Empresarial 1º 2º 1 
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22..22  MMáásstteerreess  OOffiicciiaalleess  ddee  PPoossggrraaddoo  

1. Coordinación de másteres oficiales de la Universidad de Málaga 

MOP en Dirección y Administración de Empresas 
(MBA) 

Coordinación académica: Dra. Dña. Francisca Parra 
Guerrero; Dra. Dña. Ana María Castillo Clavero 

Duración (ECTS): 60 créditos 

Objetivos: Adquisición de conocimientos, destrezas y competencias 
directivas. Capacidad de análisis y diagnóstico de problemas empresariales y 
directivos en las diferentes áreas. Dominio de las técnicas empresariales 
propias de la dirección intermedia, de la alta dirección y de la dirección 
estratégica. Conocimiento del entorno internacional y global de los negocios, 
y de los condicionantes de la sociedad del conocimiento. Adquisición de unos 
valores éticos y de responsabilidad social crecientemente demandados por 
las empresas. 

 

MOP en Prevención de Riesgos Laborales 

Coordinación académica: Dr. D. Antonio García Rodríguez; Dr. D. José V. 
Maeso Escudero 

Duración (ECTS): 60 créditos 

Objetivos: Recoger los contenidos incluidos en el ANEXO VI del RD 39/1997 
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de 
Prevención en la oferta formativa de postgrado, una vez que la Consejería de 
Empleo de la Junta de Andalucía de traslado de dicha formación al ámbito 
universitario.  

Capacitar a los que superen el postgrado como “Titulados Universitarios de 
nivel superior en Prevención de Riesgos Laborales, en las especialidades de: 
Seguridad en el trabajo, Higiene industrial y Ergonomía y Psicosociología 
aplicada”. 

Preparar para la gestión de la actividad preventiva a titulados universitarios 
de nivel superior en prevención de riesgos laborales, como: *Técnicos 
superiores de prevención de riesgos laborales en las unidades de prevención 
de las diferentes administraciones públicas (nacional, autonómica y local). 
*Responsables de los Departamentos de Gestión Preventiva (Mutuas y 
Sociedades Mercantiles) para dar cumplimiento a lo que establece la Ley 
31/1995 de prevención de riesgos laborales, de 8 de noviembre. 

UU
MM BB AA
AA

UU
MM BB AA
AA

UU
MM BB AA
AA

UU
MM BB AA
AA

UU
MM BB AA
AA

UU
MM BB AA
AA

UU
MM BB AA
AA
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Dotar de la formación complementaria para actuar como coordinadores se 
seguridad y salud en obras de construcción a los alumnos con la formación 
técnica previa, prevista en el R.D 1627/1997 de coordinador de obras en 
construcción. 

Permitir el acceso al desarrollo de Tesis Doctorales en el ámbito de la 
prevención de riesgos laborales y salud en el trabajo. 

 

2. Docencia en másteres oficiales de la Universidad de Málaga 

MOP en Dirección y Administración de Empresas (MBA) 

Asignatura: Desarrollo empresarial 

Docentes: Dra. Julia Martín Armario, Dr. Álvaro Simón de Blas, Dr- Rafael 
Ventura Fernández 

Asignatura: Dirección de personas 

Docentes: Dra. Ana María Castillo Clavero, Dr. José Rodríguez Rodríguez 

Asignatura: Dirección estratégica de las operaciones 

Docentes: Dra. Fuensanta Galindo Reyes, Dra. Vanesa Guzmán Parra, Dra. 
Dolores Tous Zamora 

Asignatura: Empresa familiar 

Docentes: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero, Dra. Vanesa Guzmán Parra 

Asignatura: Estrategias de distribución comercial 

Docentes: Dr. Sebastián Molinillo Jiménez, Dra. Francisca Parra Guerrero 

Asignatura: Estrategias empresariales 

Docentes: Dra. Ana María Castillo Clavero, Dra. Mª Ángeles Rastrollo Horrillo, 
Dr. Rafael Ventura Fernández 

Asignatura: Gestión financiera 

Docente: Dr. Antonio Ruiz Molina 

Asignatura: Habilidades directivas 

Docentes: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero, Dr. Enrique Nadales Rodríguez 

Asignatura: Organización y gestión 

Docentes: Dra. Fuensanta Galindo Reyes, Dr. Antonio Padilla Meléndez, Dra. 
Mª Ángeles Rastrollo Horrillo 
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Asignatura: Variables y decisiones comerciales 

Docentes: Dra. Pilar Alarcón Urbistondo, Dra. Eva M. González Robles, Dra. 
Carmen Jambrino Maldonado 

Asignatura: Proyecto fin de máster 

Docentes: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero, Dra. Ana Mª Castillo Clavero 

 

MOP en Prevención de Riesgos Laborales 

Asignatura: Metodología científica 

Docentes: Dr. Carlos A. Benavides Velasco, Dra. Cristina Quintana García 

Asignatura: Gestión de la calidad, medioambiente y sostenibilidad 

Docente: Dra. Elvira Maeso González 

Asignatura: Gestión de prevención de riesgos laborales 

Docente: Dr. Antonio E. Ureña López 

Asignatura: Organización del trabajo y ergonomía 

Docente: Dr. José V. Maeso Escudero 

Asignatura: Gestión de empresas e integración de sistemas 

Docente: Dra. Elvira Maeso González 

 

MOP en Biotecnología Avanzada 

Asignatura: Creación de empresas de base tecnológica 

Docente: Dr. Rafael Ventura Fernández 

Asignatura: La gestión de la empresa de biotecnología 

Docentes: Dra. Ana Mª Castillo Clavero, Dra. Mª Ángeles Rastrollo Horrillo 

 

MOP en Cooperación Internacional y Políticas de Desarrollo 

Asignatura: Iniciativa privada en la cooperación internacional al desarrollo: el 
papel de la empresa y las entidades no lucrativas 

Docente: Dr. Alberto A. López Toro 
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MOP en Dirección y Planificación del Turismo 

Asignatura: Creación y comercialización de productos turísticos 

Docente: Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 

Asignatura: Dirección de recursos humanos en empresas turísticas 

Docentes: Dra. Inmaculada Martín Rojo, Dr. José Rodríguez Rodríguez 

Asignatura: Gestión avanzada de la producción y la calidad en empresas 
turísticas 

Docente: Dr. Antonio Peláez Verdet 

Asignatura: El mercado: su conocimiento, atención y fidelización 

Docente: Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

Asignatura: Metodología para la investigación en turismo 

Docentes: Dr. Benjamín del Alcázar Martínez, Dr. Antonio Peláez Verdet 

 

MOP en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria, 
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas 

Asignatura: Administración de empresas y dirección de recursos humanos en 
Hostelería y Turismo 

Docente: Dr. José Rodríguez Rodríguez 

Asignatura: Complementos para la formación disciplinar en Organización y 
Administración de Empresas 

Docente: Dra. Ana Mª Castillo Clavero 

Asignatura: La formación profesional y el empleo 

Docente: Dr. Guillermo J. Bermúdez González 

Asignatura: Modelos de formación y orientación 

Docente: Dr. Juan M. Aguirre de Mena, Dr. Juan C. Rubio Romero 

 

MOP en Finazas, Banca y Seguros 

Asignatura: Marketing Financiero 

Docente: Dra. Francisca Parra Guerrero 
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3. Másteres oficiales de otras Universidades en los que participa 
algún miembro de nuestro Departamento como docente 

MOP en Dirección y Administración de Empresas 

Asignatura: Sistemas integrados de información 

Docente: Dra. Aurora Garrido Moreno 

Universidad: Cádiz 

 

MOP de Dirección y Planificación del Turismo 

Asignatura: Marketing hotelero 

Docente: Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 

Universidad: Vigo 

 

MOP Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura 

Asignatura: La Gestión del Diseño en la Empresa 

Docente: Dr. Salvador Pérez Canto 

Créditos ECTS: 3 

Universidades: Córdoba (coordinadora), Málaga y Almería 

 

22..33  MMáásstteerreess  UUnniivveerrssiittaarriiooss  

1. Títulos Propios ofertados por el Departamento 

 

IX Máster Universitario en Marketing de Negocios 

Fecha de inicio: Octubre 2010 

Fecha de finalización: Junio 2011 

 

Dirección académica: Dr. D. Benjamín del Alcázar Martínez 

Subdirección académica: Dra. Dña. Mª Jesús Carrasco Santos 

Nº de horas: 600 (380 teórico-prácticas en aula, 150 prácticas en empresas, 
35 proyecto final) 
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Objetivos: Ampliar los conocimientos en marketing de los nuevos licenciados 
para facilitar su incorporación al mercado laboral, así como actualizar la 
formación de los profesionales adaptándola a las nuevas exigencias del 
mercado empresarial y formar directores de marketing con conocimientos y 
habilidades adecuadas para afrontar la toma de decisiones y la elaboración e 
implementación de estrategias de marketing. 

Programa básico: Marketing relacional y orientación del mercado, 
planificación estratégica del Marketing, análisis de la competencia, 
comportamiento del consumidor, investigación de mercados, la gestión de 
precios como herramienta de marketing, distribución comercial, decisiones 
sobre la gama de productos, nuevas tendencias de comunicación en las 
organizaciones, e-commerce, nuestro cliente: su trato, satisfacción y 
fidelización, merchandising, logística comercial, aplicación de la comunicación 
interpersonal al ámbito empresarial, marketing de servicios, marketing 
internacional, marketing directo, comercio asociado, gestión de ventas, 
publicidad y relaciones públicas, ética y marketing social. 

 

V Máster Universitario en Gestión Integrada de la Empresa sobre 
soluciones SAP 

Fecha de inicio: Noviembre 2010 

Fecha de finalización: Junio 2011 

Dirección académica: Dr. D. Rafael Ventura Fernández 

Subdirección académica: Dra. Dña. Mª José Quero Gervilla 

Nº de horas: 60 créditos ECTS (38 créditos de carácter presencial, 22 de 
carácter online). 

Objetivos: El objetivo principal del Máster consiste en obtener el 
conocimiento necesario para realizar las tareas propias de la consultoría a 
empresas usuarias del software de gestión SAP. Las capacidades adquiridas 
permitirán acceder a la certificación oficial del Consultor SAP en el módulo 
MM. 

El generalizado uso de las soluciones SAP induce la necesidad de una 
formación específica para los profesionales vinculados a los ámbitos de la 
administración y la aplicación de soluciones informáticas para la gestión 

Programa básico: Visión general de las funciones de sap; conocimiento de 
las herramientas de implementación de sap; estructuras organizativas, 
planificación de necesidades, funciones de aprovisionamiento, optimización 
de compras, gestión de stocks.   
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I Máster Universitario en Dirección y Gestión Estratégica de 
Recursos Humanos 

Fecha de inicio: Noviembre 2010 

Fecha de finalización: Junio 2011 

Dirección académica: Dra. Dña. Dolores Tous Zamora 

Subdirección académica: Dr. D. Guillermo J. Bermúdez González 

Nº de horas: 622 horas. 

Objetivos:  

Programa básico: Relevancia Estratégica del factor humano en las 
organizaciones. Gestión por competencias. Gestión del conocimiento en la 
organización. La retribución del factor humano en las empresas. Aspectos 
jurídico-Laborales en la dirección de recursos humanos. Control de la Gestión 
de los Recursos humanos. Habilidades Directivas. Temas afines a los 
Recursos Humanos. Software aplicado a los recursos humanos. 
Investigaciones actuales sobre recursos humanos. Trabajo Práctico fin de 
master. Prácticas en empresas. 

 

IX Experto Universitario en Marketing de Negocios 

Fecha de inicio: Octubre 2010 

Fecha de finalización: Junio 2011 

 

Dirección académica: Dra. Dña. Carmen Jambrino Maldonado  

Subdirección académica: Dr. D. Guillermo J. Bermúdez González 

Nº de horas: 300 (190 teórico-prácticas en aula, 75 prácticas, 35 proyecto 
final) 
Objetivos: Ampliar los conocimientos en Marketing de los nuevos licenciados 
para facilitar su incorporación al mercado laboral, así como actualizar la 
formación de los profesionales adaptándola a las nuevas exigencias del 
mercado empresarial. 

Programa básico: Marketing relacional y orientación del mercado, 
planificación estratégica del Marketing, análisis de la competencia, 
comportamiento del consumidor, investigación de mercados, la gestión de 
precios como herramienta de marketing, distribución comercial, marketing 
directo, nuevas tendencias de comunicación en las organizaciones, e-
commerce. 
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I Experto Universitario en Dirección de los Servicios de Prevención 

Fecha de inicio: Febrero 2011 

Fecha de finalización: Septiembre 2011 

Dirección académica: Dr. D. Juan Carlos Rubio Romero 

Nº de horas: 350 
Objetivos:. 

Programa básico:. 

 

2. Títulos ofertados por otras Universidades, en cuya dirección 
participa algún miembro de nuestro Departamento 

VIII Experto Universitario en Coordinación de Seguridad y Salud en 
las obras de construcción 

Fecha de inicio: Octubre 2010 

Fecha de finalización: Mayo 2011 

Entidades colaboradoras: Departamento de Ingeniería Civil de la Universidad 
de Granada y Formación Continua de la Universidad de Granada.  

Coordinación académica: Javier Ordoñez García, Juan Carlos Rubio Romero 

Nº de horas: 300 

Objetivos: Proporcionar a ingenieros, ingenieros técnicos, arquitectos y 
arquitectos técnicos, la capacitación necesaria para actuar como 
coordinadores de seguridad y salud en las obras de construcción 

Programa básico: Conceptos básicos de seguridad y salud en el trabajo. 
Marco normativo. Gestión de la prevención de riesgos laborales. Planificación 
de la prevención en las obras de construcción. Técnicas generales de 
análisis, evaluación y control de los riesgos en la construcción. Vigilancia de 
la salud y organización de los primeros auxilios. Promoción de la prevención. 

 

3. Títulos en los que participa algún miembro de nuestro 
Departamento como docente 

Máster en Comercio Internacional y sus Técnicas 

Organiza: Facultad de Ciencias Empresariales y Empresariales (Albacete). 
Universidad de Castilla La Mancha 
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Asignatura: El comercio electrónico como canal de exportación: aspectos 
económicos 

Docente: Antonio Padilla Meléndez 

 

Máster en Gestión Comercial (GESCO) 

Organiza: ESIC 

Asignatura: Practicas con Simulador PRAXIS 

Docente: Francisca Parra Guerrero 

 

Experto Universitario en Gestión Cultural 

Organiza: Universidad de Cádiz 

Módulo: Cultura y Economía 

Título de la participación: El marketing en los servicios culturales públicos y 
privados 

Docente: Mª José Quero Gervilla 

 

22..44  CCuurrssooss,,  sseemmiinnaarriiooss  yy  jjoorrnnaaddaass  

1. Dirigidos al profesorado 

International Research Workshop “Exploring Innovation and 
Entrepreneurship with qualitative data: state of the art, research 
lines and possibilities of publishing in top-tier journals” 

Ponente: Dr. Nigel Lockett 

Professor of Enterprise at Leeds University Business School and Director of 
the Leeds Enterprise Centre (LEC) at the University of Leeds. 

Organización: Dpto. Economía y Admón. de Empresas con la cofinanciación 
del Vicerrectorado de Investigación de la Universidad de Málaga y el 
Decanato de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Duración: 3 horas 

Fecha: 1 de junio de 2011. 
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Curso Análisis de datos cualitativos con Atlas.ti 

Ponente:  Dr. Antonio Hernández Mendo. Universidad de Málaga 

Organización: Dpto. Economía y Admón. de Empresas 

Duración: 15 horas 

Fecha: 14 al 16 de junio de 2011. 

 

2. Dirigidos al alumnado 

Renovación Estratégica del Negocio en la Empresa Familiar 

Dirección Académica: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero y Dra. Francisca Parra 
Guerrero 

Título de la Cátedra Santander de Empresa Familiar de la UMA. 10 horas 

Fecha: 5 y 12 de noviembre de 2010 

 

Renovación Estratégica en la Empresa Familiar: Diseño y Dirección 
Comercial en los nuevos escenarios de negocio 

Dirección Académica: Dra. Francisca Parra Guerrero 

Título de la Cátedra Santander de Empresa Familiar de la UMA. 5 horas 

Fecha: 18 de noviembre de 2010 

 

Distribución Física en la Empresa Familiar 

Dirección Académica: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero y Dra. Francisca Parra 
Guerrero 

Título de la Cátedra Santander de Empresa Familiar de la UMA. 10 horas 

Fecha: 26 de noviembre y 3 de diciembre de 2010 

 

V Curso sobre Dirección y Gestion de Empresas Familiares 

Dirección Académica: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero y Dra. Francisca Parra 
Guerrero 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 23 y 24 de marzo de 2011 

 29 

II Curso Superior de Internacionalización en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos: Semana Social Europea 

Second Internationalization Course in Human Resources 
Management and Industrial Relations: European Social Week 
“Challenges for Social Policy, Social Work and Human Resources 
Management” 

Dirección Académica: Dr. Juan M. Aguirre de Mena y Dra. María Luisa Gómez 
Jiménez 

Titulación propia de Enseñanzas de Estudios de Especialización, Actualización 
y Formación Continua o Permanente. 50 horas 

Fecha: 4 de abril al 26 de mayo de 2011 

 

Curso sobre Ley Concursal y Empresa Familiar 

Dirección Académica: Dra. Francisca Parra Guerrero 

Título de la Cátedra Santander de Empresa Familiar de la UMA. 5 horas 

Fecha: 13 de abril de 2011 

 

II CURSO DE ESPECIALISTA EN MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE. 
Movilidad, territorio y accesibilidad universal 

Dirección Académica: Dr. José Juan Nebro Mellado 

Subdirección Académica: Dr. Antonio Peláez Verdet 

Título Propio de la UMA. 50 horas 

Fecha: impartido entre abril y mayo de 2011 

 

Dirección de Empresas Innovadoras. La Innovación en Pymes 

Dirección Académica: Dra. Ana Rosa del Águila Obra y Dr. Antonio Padilla 
Meléndez 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 3 al 6 de mayo de 2011 

 

Sistemas de Información en la Empresa Familiar 
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Dirección Académica: Dra. Francisca Parra Guerrero 

Título de la Cátedra Santander de Empresa Familiar de la UMA. 3 horas 

Fecha: 19 de mayo de 2011 

 

Curso sobre Ley Concursal y Empresa Familiar (2ª ed.) 

Dirección Académica: Dra. Francisca Parra Guerrero 

Título de la Cátedra Santander de Empresa Familiar de la UMA. 5 horas 

Fecha: 7 de junio de 2011 

 

22..55  PPrrooyyeeccttooss  ddee  MMeejjoorraa  ddee  llaa  DDoocceenncciiaa  

Proyectos de Innovación Educativa para la convergencia en el EEES de la 
Universidad de Málaga 

 

PIE 10/057 Implantación del Grado en Ingeniería Mecánica de 
Inglés en la Escuela Politécnica Superior 

Profesorado del Dpto. que participa: Dr. Salvador Pérez Canto 

Becario FPU del Dpto. que participa: D. Alberto Albahari 
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33..  IINNVVEESSTTIIGGAACCIIÓÓNN  

33..11  GGrruuppooss  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  ffiinnaanncciiaaddooss  ppoorr  eell  PPllaann  AAnnddaalluuzz  ddee  
IInnvveessttiiggaacciióónn,,  DDeessaarrrroolllloo  ee  IInnnnoovvaacciióónn  ((PPAAIIDDII))  

 

Cultura Organizacional de Cooperativas. SEJ102 

Investigadora Principal: Dra. Dolores Tous Zamora 

Líneas de Trabajo: Análisis de la cultura organizacional de cooperativas. 
Economía social. Estudio y análisis del turismo rural. Análisis y gestión de 
pymes. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. Juan M. Aguirre de Mena 

 Dra. Mª Paz Andrés Reina 

 Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

 Dr. Antonio Cobo Jiménez 

 D. Salvador Cordero Vallejo 

 D. Roberto Ferrera Cordero 

 Dra. Fuensanta Galindo Reyes 

 Dr. Enrique L. Nadales Rodríguez 

www.sej102.uma.es 

 

Grupo de Investigación de Recursos Naturales. SEJ284 

Investigador Principal: Dr. Antonio Ruiz Molina 

Líneas de Trabajo: Economía y viabilidad de la acuicultura y pesca. Dirección 
estratégica de empresas. Comercio exterior regional. Estrategias 
empresariales del sector agroindustrial. Gestión de servicios públicos. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. José Antonio Jiménez Quintero 

 Dr. Antonio Olvera Porcel 

 Dr. Álvaro Simón de Blas 
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Organización y RR.HH. en la Sociedad del Conocimiento. SEJ294 

Investigadora Principal: Dra. Ana Mª Castillo Clavero 

Líneas de Trabajo: Organización y recursos humanos en la sociedad del 
conocimiento. Economía del conocimiento, nueva economía, e-business. 
Nuevas formas de trabajo y de relaciones laborales y nuevas estructuras 
organizativas basadas en las TIC. Innovación, competitividad y éxito 
empresarial. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Isabel Mª Abad Guerrero 

 Dra. Mª Ángeles Rastrollo Horrillo 

 Dr. Rafael Ventura Fernández 

 

Implantación de las estrategias de marketing en las pymes 
andaluzas. SEJ314 

Investigadora Principal: Dra. Carmen Jambrino Maldonado  

Líneas de Trabajo: Distribución comercial, comunicación comercial, 
marketing estratégico para pymes, marketing turístico, franquicias, 
comunicación comercial, comercio electrónico, comercio asociado, marketing 
no lucrativo, imagen y marca. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

 Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 

 Dr. Guillermo Bermúdez González 

 Dña. Mª Jesús Carrasco Santos 

 Dra. Mª Dolores García Sánchez 

 Dra. Eva Mª González Robles 

 Dr. Fernando López Vilaseco 

 Dra. Julia Martín Armario 

 D. Jesús Molina Gómez 

 Dr. Sebastián Molinillo Jiménez 

 Dra. Francisca Parra Guerrero 
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 Dra. Mª José Quero Gervilla 

 Dr. José Luis Santos Arrébola 

 

Recursos Humanos, Cambio Organizativo y Mercado de Trabajo. 
SEJ354 

Investigador Principal: Dr. José Rodríguez Rodríguez 

Líneas de Trabajo: Recursos Humanos y mercado de trabajo. Dirección 
estratégica. Organización y técnicas de trabajo. Dimensión empresarial. 
Calidad de los servicios. Pymes. Administración pública y gestión sanitaria. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Silvia R. Arroyo Varela 

 D. José Mª De la Varga Salto 

 Dra. Rocío Díaz Muñoz 

 Dra. Josefa García Mestanza 

 Dr. Francisco Moreno Lorente 

 Dra. Mercedes Rodríguez Fernández 

 D. Oscar Hernán Ruz Bravo 

 

E-Business en Andalucía: Comercio electrónico y teletrabajo en las 
empresas. SEJ356 

Investigador Principal: Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Líneas de Trabajo: Organización virtual en empresas 
multinacionales. Comercio electrónico en las 

empresas andaluzas. Organizaciones virtuales basadas en el conocimiento. 
E-business en las empresas andaluzas. Teletrabajo en las empresas 
andaluzas. Estructura organizativa y tecnologías de la información.  

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Ana Rosa del Águila Obra 

 Dra. Aurora Garrido Moreno 
http://www.gieb.uma.es/ 
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Innovación tecnológica y calidad. SEJ414 

Investigador Principal: Dr. Carlos Ángel Benavides 
Velasco 

Líneas de Trabajo: Sistemas integrados de gestión. 
Innovación tecnológica. Alianzas estratégicas y 
gestión del conocimiento. Gestión de la tecnología. 
Gestión de la calidad. Gestión de la innovación. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Vanesa F. Guzmán Parra 

 Dra. Cristina Quintana García 

http://www.gi.inteca.uma.es/ 

 

Gestión del trabajo y transporte (GTT). SEJ424 

Investigadora Principal: Dra. Elvira Maeso González 

Líneas de Trabajo: Gestión del transporte. Gestión del sistema de calidad, 
diseño y producción de bienes y servicios. Modelización para la integración 
de sistemas de gestión en la empresa. Gestión antropocéntrica del producto 
y del trabajo. Gestión de la información y su tecnología para el control. 
Gestión de la seguridad y la prevención de riesgos laborales.  

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. José V. Maeso Escudero 

 Prof. Antonio Rosa Gil 

 D. Miguel Ruiz Montañez 

 Dr. Antonio E. Ureña López 

 
Modernización empresarial y creación de nuevos productos en el 
sector turístico. SEJ455 

Investigadora Principal: Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Profesorado del Departamento Integrante del Grupo: 

 Dra. Ana Isabel Gaspar González 

 Dr. Antonio Peláez Verdet 
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Operaciones y sostenibilidad: TICs, calidad y prevención de riesgos 
lab orales. TEP223 

Investigador Principal: Dr. Juan Carlos Rubio Romero  

Líneas de Trabajo: Sistemas de gestion de calidad, medio ambiente, 
prevención de riesgos laborales y responsabilidad social. Operaciones y 
movilidad. Cooperación internacional al desarrollo y sostenibilidad. Calidad 
de destinos y sostenibilidad. Tecnología de la información y comunicaciones.  

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. Santiago Calero Castro 

 Dr. Alberto A. López Toro 

 Dr. José Juan Nebro Mellado 

 Dr. Salvador Pérez Canto 

 D. Alberto Albahari 

http://www.grupoinvestigaciontep223.uma.es/ 

 

33..22  TTeessiiss  DDooccttoorraalleess  

33..22..11  DDiirreecccciióónn  ddee  TTeessiiss  DDooccttoorraalleess  
Durante el curso académico 2010/11 las tesis dirigidas por el profesorado del 
Departamento que han culminado con el grado de Doctor por la Universidad 
de Málaga han sido: 

 

Título: EMPRESAS DEL SECTOR TEXTIL-CONFECCIÓN DEL ESTADO 
BARINAS, VENEZUELA 

Doctorando: D. Freddy Alberto Bolívar Manzano 

Directores: Dra. Vanesa F. Guzmán Parra; Dr. José de la Cruz Fleitas 

Fecha de lectura: 17 de noviembre de 2010 
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Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: LA COOPERACIÓN EMPRESARIAL: UNA OPCIÓN ESTRATÉGICA PARA 
LAS EMPRESAS DE ALOJAMIENTO TURÍSTICO DEL MEDIO RURAL DEL 
ESTADO MÉRIDA VENEZUELA 

Doctoranda: Dña. Katiuska Méndez Uzcátegui 

Directores: Dra. Dolores Tous Zamora, Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

Fecha de lectura: 19 de noviembre de 2010 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: LA ORIENTACIÓN AL MARKETING INTERNO EN EL SECTOR 
HOTELERO ESPAÑOL: PROPUESTA DE UN MODELO 

Doctorando: D. José Luis Ruiz de Alba Robledo 

Director: Dr. Guillermo A. Bermúdez González 

Fecha de lectura: 16 de diciembre de 2010 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: CONTROL INTERNO EN LAS ÁREAS DE APROVISIONAMIENTO DE 
LAS EMPRESAS PÚBLICAS SANITARIAS DE ANDALUCÍA 

Doctoranda: Dña. Isabel Gámez Peláez 

Directora: Dra. Vanesa F. Guzmán Parra 

Fecha de lectura: 17 de diciembre de 2010 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: MARKETING DE RELACIONES EN INTERNET. ANÁLISIS EMPÍRICO DE 
LAS EMPRESAS DE VENEZUELA 

Doctorando: D. Miguel Ángel Villanueva Núñez 

Director: Dr. Sebastián Molinillo Jiménez 

Fecha de lectura: 7 de marzo de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 
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Título: MODELOS ORGANIZATIVOS BASADOS EN EL CONOCIMIENTO, 
DESDE LA GERENCIA DE LA INFORMACIÓN A LA GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO 

Doctorando: D. Antonio Jesús Olmedo Narbona 

Director: Dr. José V. Maeso Escudero 

Fecha de lectura: 1 de junio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS Y GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO EN LA ORGANIZACIÓN 

Doctorando: D. Cristhian Guillermo Naranjo Herrera 

Directores: Dra. Josefa García Mestanza, Dr. José Rodríguez Rodríguez 

Fecha de lectura: 10 de junio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: ORIENTACIÓN AL MERCADO Y ESTRUCTURA ORGÁNICA: UNA 
APROXIMACIÓN A LA CULTURA ORGANIZATIVA EN LOS SECTORES DEL GAS 
Y LA ELECTRICIDAD 

Doctorando: D. Juan Pablo Casado Fernández 

Directoras: Dra. Eva Mª González Robles, Dra. Julia Martín Armario 

Fecha de lectura: 20 de junio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS ELECTRÓNICOS COMO ESTRATEGIA 
COMPETITIVA. MODELO DE ANÁLISIS DE SUS COMPONENTES Y EFECTOS 
SOBRE LA SATISFACCIÓN Y LA LEALTAD 

Doctorando: D. Rami Mohammad Al-dweeri 

Directora: Dra. Ana Rosa del Águila Obra 

Fecha de lectura: 21 de junio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 
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Título: LA IMAGEN CORPORATIVA DEL CINE ESPAÑOL 

Doctorando: D. José Roberto Vila Oblitas 

Directoras: Dra. Vanesa F. Guzmán Parra y Dra. Cristina Quintana García 

Fecha de lectura: 22 de junio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD: ESTUDIO DE 
CASOS Y PROPUESTA DE DESPLIEGUE 

Doctorando: D. Ignacio Aldeanueva Fernández 

Director: Dr. Carlos Ángel Benavides Velasco 

Fecha de lectura: 28 de junio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: ANÁLISIS EPIDEMIOLÓGICO DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL EN EL 
SECTOR LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN EN LA PROVINCIA DE MÁLAGA, 
ENTRE LOS AÑOS 2004-2008 

Doctorando: D. José Manuel Anguita París 

Directores: Dra. Elvira Maeso González y Dr. Benigno Pérez Carrillo 

Fecha de lectura: 28 de junio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EN LOS TRANSPORTES 
PÚBLICOS URBANOS 

Doctoranda: Dña. Macarena Marchante Lara 

Director: Dr. Carlos Ángel Benavides Velasco 

Fecha de lectura: 5 de julio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 
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Título: GESTALENTUM: DESARROLLO DE COMPETENCIAS EMOCIONALES EN 
ALUMNOS UNIVERSITARIOS, BAJO LA METODOLOGÍA DE FORMACIÓN: 
OUTDOOR TRAINING 

Doctorando: D. Jesús Molina Gómez 

Directores: Dra. Francisca Parra Guerrero y Dr. Manuel Ángel Fernández 
Gómez 

Fecha de lectura: 15 de julio de 2011 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

33..22..22  RReevviissiióónn  ddee  TTeessiiss  DDooccttoorraalleess  
MARTÍN ROJO, I. 

Revisora externa de la Tesis Doctoral de Dña. Cristina De la Orden Reyes, 
titulada “La satisfacción del turista cultural enológico: causas y efectos”. 
Universidad de Huelva, curso 2010/2011. Director: Dr. Alfonso Vargas 
Sánchez. 

 

33..33  PPrreemmiiooss  EExxttrraaoorrddiinnaarriiooss  TTeessiiss  DDooccttoorraalleess  

Durante el curso académico 2010/11 ha obtenido Premio Extraordinario la 
siguiente tesis doctoral dirigida y defendida por el profesorado del 
Departamento: 

 

Título: LAS SPIN-OFF UNIVERSITARIAS COMO MECANISMO DE 
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA Y SU IMPACTO ECONÓMICO EN LA 
ACTIVIDAD DE I+D+I 

Doctoranda: Patricia Pilar Iglesias Sánchez 

Directores: Dra. Carmen Jambrino Maldonado, Dr. Antonio Peñafiel Velasco 

Fecha de lectura: 9 de julio de 2010 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 
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33..44  CCáátteeddrraass  ddee  EEmmpprreessaa  

 

         ADE (Aula de Dirección Estratégica) 

 

Dirección: Dr. José A. Jiménez Quintero 

Se crea bajo los auspicios de la Red Iris del CSIC en 1992. Actualmente está 
patrocinada por los Ministerios de Educación y Ciencia y de Industria, 
Turismo y Comercio. 

empresa.rediris.es 

www.ade-ma.es 

 

Cátedra Extenda de Internacionalización 

Dirección: Dra. Julia Martín Armario; Dra. Mª Ángeles Rastrollo Horrillo 

Dicha Cátedra se crea mediante un convenio general firmado entre la Junta 
de Andalucía y la UMA, y un convenio específico firmado por la UMA y 
EXTENDA (Agencia Andaluza de Promoción Exterior) 

 

 

Cátedra de Gestión del Transporte 

 

patrocinada por la Empresa Malagueña de Transportes 

Dirección Científica y Ejecutiva: Dra. Elvira Maeso González 

Comisión Directiva: Como representantes de la UMA: Dr. José V. Maeso 
Escudero, Dr. Carlos A. Benavides Velasco, Dra. Elvira Maeso González. Y 
como representantes de la EMT: D. Miguel Ruiz Montañez, D. Andrés 
Piédrola Santiago, D. José Mª Ruiz Segura. 

Fecha constitución: 1 de junio de 2004 

www.catedragtransporte.uma.es 
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Cátedra de Seguridad y Salud en el Trabajo. Prevención de Riesgos 
Laborales, patrocinada por la Fundación Grupo Séneca. Empresa 
colaboradora Mutua MAZ 

Dirección Científica: Dr. José V. Maeso Escudero y Dr. Antonio García 
Rodríguez 

Dirección Ejecutiva: D. Juan de Montes Suárez 

Comisión Directiva: Dr. Carlos A. Benavides Velasco, Dr. Antonio García 
Rodríguez, Dr. José V. Maeso Escudero y D. Francisco Muñoz Gutiérrez 

 

Cátedra de Dirección Estratégica. Gestión de la Tecnología, 
Innovación y Calidad (DEGETICA), patrocinada por la empresa AIRZONE 

Dirección científica: Dr. Carlos A. Benavides Velasco 

Dirección ejecutiva: D. Antonio Mediato Martínez 

Comisión Directiva: Dra. Cristina Quintana García, D. Rafael Vertedor 
Sánchez y Dña. Raquel Miranda Lopera 

 

 

Cátedra Santander de Empresa Familiar 

de la Universidad de Málaga 

 

Dirección Científica: Dra. Francisca Parra Guerrero 

Dirección Ejecutiva: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero, Dra. Vanesa F. Guzmán 
Parra 

Dicha Cátedra se crea mediante un convenio general firmado entre la 
Universidad de Málaga y el Banco de Santander 

www.catedraempresafamiliar.uma.es 
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Cátedra de Prevención 

y Responsabilidad 

Social Corporativa 

 

Dirección Científica: Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Comisión Directiva: Dr. José Juan Nebro Mellado, Dr. Santiago Calero Castro, 
Dr. Alberto A. López Toro, Dra. Fuensanta Galindo Reyes 

Dicha Cátedra se crea mediante un Convenio General firmado con LIMASA 
del Ayuntamiento de Málaga y la Consejería de Empleo de la Junta de 
Andalucía 

Fecha constitución: 17 de septiembre de 2008 

www.prevencionrsc.uma.es 

 

33..55  CCoonnvveenniiooss  

Convenio Fundación Mapfre-UMA para la convocatoria anual de 
Becas de Investigación y Premios Fin de Carrera en materia de 
Seguridad y Salud 

Comisión Mixta de Seguimiento por la UMA: Dr. Juan Carlos Rubio Romero 
(secretario), Dr. José Juan Nebro Mellado, Dr. Santiago Calero Castro. 

 

33..66  CCoonnttrraattooss  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  

T3CI-Tecnología para el Control del Curado en la Construcción de 
Infraestructuras 

Investigador Principal: Juan Carlos Rubio Romero 

Financiación: Proyecto Integrado financiado por el CDTI y la CTA 

Fecha: 01/01/2010 hasta 30/06/2012 

 

Realización de un Proyecto para el Estudio de Fiabilidad de 
Productos Desarrollados para Aplicaciones Solares  

Investigador principal: Dr. Salvador Pérez Canto 

Organismos: Universidad de Málaga y Epcos Electronic Components, S.A. 
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Financiación: Epcos Electronic Components, S.A. 

Fecha: 27/09/2010 hasta 26/09/2011 

 

33..77  PPrrooyyeeccttooss  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  

Red Temática sobre Empresa Concurrente (RETEC) 

Organismo: Sociedad Europea de Ingeniería Concurrente (ESoCE: European 
Society of Concurrent Engineering) y Red de Excelencia Concurrente 
Emprendedora (CE-NET: Concurrent Enterprising Network of Excellence) 

Financiación: Unión Europea 

Fecha: Carácter permanente (desde el curso académico 2002-2003) 

Responsable del nodo de Málaga-Granada: Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Miembro del nodo de Málaga: Dr. Salvador Pérez Canto 

 

Diseño e implantación del Sistema de Dirección Estratégica de las 
actividades de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 
(I+D+i) de AIRZONE y elaboración de su Plan Estratégico 2006-
2010 

Investigadores principales: Dr. Carlos A. Benavides Velasco, Dra. Cristina 
Quintana García 

Financiación: empresa AIRZONE 

Fecha: 01/09/2005 hasta 31/12/2010 

 

Análisis y Explotación de las Bases de Datos de los Mercados 
Turísticos Emisores 

Investigadora principal: Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

Profesorado del Dpto. que participa: Dr. Benjamín del Alcázar Martínez, Dra. 
Eva María González Robles 

Financiación: Consejería de Comercio, Turismo y Deporte de la Junta de 
Andalucía  

Fecha: 2008 hasta 2010 
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Estudio del impacto de la normativa electrotécnica en la eficiencia-
eficacia del servicio a los consumidores 

Investigador Principal: Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Financiación: ENDESA 

Fecha: 21/05/2009, en ejecución 

 

Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucía “Guía 
metodológica para la integración metropolitana sostenible de los 
sistemas de metro ligero. INTEGRAME”  

Investigador principal: Dr. Luis Miguel Valenzuela Montes (Universidad de 
Granada) 

Profesorado del Dpto. que participa: Dra. Elvira Maeso González, Dr. Antonio 
Rosa Gil, D. Miguel Ruiz Montañez 

Convocatoria de Proyectos de Excelencia de la Consejería de Innovación, 
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía 

Fecha: feb-2010 hasta feb-2013 

 

Doctoral studies –a mayor factor in the development of socio-
economic and humanistic studies 

Project cofinanced from the European Social Fund through the Sectorial 
Operational Program for Human Resources Development 2007-2013 

Beneficiary: Babes-Bolyai University 

Contract Code: POSDRU 6/1.5/S/4 ID 1497 

Internship tutor: Dra. Mercedes Rodríguez Fernández 

PhD Candidate: Muresan Anamaria 

Period: 1/09/2010 until 31/03/2011. 
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Proyecto Lumen 

Investigadora principal: Dra. María Luisa Gómez Jiménez 

Profesorado del Dpto. que participa: Dr. Juan Martín Aguirre de Mena, Dr. 
Antonio M. Ciruela Lorenzo 

Organismos: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo de la Universidad 
de Málaga, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales. FLACSO, sede de 
Costa Rica, y Programa Estado Nación de Costa Rica 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperación 

Fecha: 01/01/2011 hasta 31/12/2011 

 

Intercambio de Conocimiento entre la Universidad, la 
Microempresa y los Entes Públicos que Permita la Implementación 
de un Modelo de Fortalecimiento y Consolidación Multilateral 
Generador de Crecimiento Económico-Social Sostenible en Jordania 

Investigadora principal: Dra. Fuensanta del Carmen Galindo Reyes  

Profesorado del Dpto. que participa: Dr. Antonio Manuel Ciruela Lorenzo, D. 
José María De la Varga Salto, Dra. Josefa García Mestanza, Dr. Alberto López 
Toro, Dr. Salvador Pérez Canto 

Organismos: Universidad de Málaga, Universidad de Al Al-Bayt (Jordania) 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperación 

Fecha: 01/01/2011 hasta 31/12/2011 

 

El Empoderamiento de la Microempresaria en Guatemala como 
Base del Desarrollo Económico-Social: Preparación de un Modelo 
Conjunto entre las Partes Implicadas 

Investigadora principal: Dra. Fuensanta del Carmen Galindo Reyes  
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Profesorado del Dpto. que participa: Dr. Antonio Manuel Ciruela Lorenzo, D. 
José María De la Varga Salto, Dra. Josefa García Mestanza, Dr. Alberto López 
Toro, Dr. Salvador Pérez Canto 

Organismos: Universidad de Málaga, Universidad de San Carlos (Guatemala) 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperación 

Fecha: 01/01/2011 hasta 31/12/2011 

 

Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucía “Derecho Europeo 
uniforme de contratos marítimos: Fundamentos históricos. 
Implicaciones medioambientales y económicas" (P09-SEJ-4827) 

Investigadora principal: Dra. Patricia Zambrana Moral. Facultad de Derecho. 
Universidad de Málaga 

Profesorado del Dpto. que participa: Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Convocatoria de Proyectos de Excelencia de la Consejería de Innovación, 
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía 

Fecha: 09/03/2011 hasta 09/03/2015 

 

Power E-Mobility Accelerator 

Investigadores principales: Wendy Persoon (Project Manager de todo el 
proyecto, de la Agencia para el Desarrollo de Bravante (BOM) (Holanda). 
Jesús Fernández Lozano (Project Manager por parte de la Universidad de 
Málaga como organismo socio del proyecto) 

Profesorado del Dpto. que participa: Dr. Santiago Calero Castro, Dra. 
Elvira Maeso González, Dr. José J. Nebro Mellado, Dr. Salvador Pérez 
Canto y Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Entidades participantes: Universidad de Málaga; Ayuntamiento de Málaga 
(Área de Tráfico); Fundación  para la Colaboración entre las Universidades 
de Uppsala, el Sector Empresarial y la Comunidad (STUNS) (Suecia); Agencia 
para el Desarrollo de Bravante (BOM) (Holanda); Universidad de Oxford 
Brookes (Gran Bretaña); Instituto de Investigación de los Minerales, Materias 
Primas y Energía de la Academia Polaca de las Ciencias (Polonia) 

Fecha: 01/04/2010 hasta 30/09/2011 
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33..88  PPuubblliiccaacciioonneess..  LLiibbrrooss  yy  rreevviissttaass  

33..88..11..  AAuuttoorrííaa,,  ddiirreecccciióónn  
Ciruela Lorenzo, A.M. (dir. y coord.), Romano Molina, V. (dir. y coord.), 
Pérez Canto, S., Galindo Reyes, F.C., De la Varga Salto, J.M., López 
Toro, A.A., González Herrera, A., Portillo Espada, N.S., Ponce de León 
Aramayo, M.P. y Villlarroel Triveño, A. (2011). La Mujer Campesina-
Indígena en Bolivia. Parnaso. ISBN: 978-84-96662-94-0. 

Leal, A. y Quero, M.J. (2011). Manual de Marketing y Comunicación 
Cultural. Colección del Observatorio Cultural del Proyecto Atalaya, 
Dirección General de Univerisdades, Servicios de Publicaciones de la 
Universidad de Cádiz: Cádiz. 

Molinillo, S.; Jambrino, M.C.; Quero, M.J.; Ocaña, F. y De Sienes, S. 
(2011). La Publicidad en las Universidades Andaluzas: La Información y 
la Difusión de las Actividades de Extensión Universitaria. Vicerrectorado 
de Cultura y Relaciones Institucionales de la Universidad de Málaga, 
Málaga. 

Rubio Romero, J.C. (coord.), Albahari, A., Alegre, F.J., López, A., López 
Toro, A.A. y Pérez Canto, S. (2011). Implantación de la Calidad Total en 
la Empresa. Lex nova. ISBN: 978-84-9898-298-5. 

33..88..22..  CCaappííttuullooss  ddee  lliibbrrooss  
Ciruela Lorenzo, A.M., Galindo Reyes, F.C., Pérez Canto, S. y De la Varga 
Salto, J.M. (2010). Cooperativismo Agrario y Desarrollo Rural. La Gestión 
Social en las Cooperativas Agrarias Cubanas. En Cooperación 
Internacional e Investigación Educativa. Acción y Colaboración en el 
Desarrollo Social (pp. 173-193). Infornet. ISBN: 978-84-614-1222-8. 

Galindo Reyes, F.C., Ciruela Lorenzo, A.M., De la Varga Salto, J.M. y 
Pérez Canto, S. (2010). El Cambio de Acción del Ámbito Privado al 
Público de la Mujer Campesina Indígena en Bolivia. Análisis y 
Comparativa de su Problemática con la Mujer en España. En Cooperación 
Internacional e Investigación Educativa. Acción y Colaboración en el 
Desarrollo Social (pp. 157-172). Infornet. ISBN: 978-84-614-1222-8. 

Martín Rojo, I. (2010). La calidad en las empresas turísticas. En La 
actividad turística española en 2009 (pp. 163-174). Madrid: Ramón 
Areces y AECIT –Asociación de Expertos Científicos en Turismo. ISBN: 
978-84-9961-015-3. 
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33..88..33..  RReevviissttaass  
Andrés, M.P. y Cáceres, B. (2009). El desarrollo del capital humano a 
través de la formación en las PYMES turísticas hoteleras. Revista 
SCIENTIA UNELLEZEA, 4(2), 65-72. ISSN: 1317-5181. 

Freites, D., Parra, F. y Galindo, F.C. (2009). First order measures and 
dimensions of mark notoriety in massive consumption products. Revista 
SCIENTIA UNELLEZEA, 4(2), 33-41. ISSN: 1317-5181. 

Gámez Peláez, I.M. (2011). Análisis compartivo de los sistemas de 
control interno y calidad. Revista Auditoría Pública, 54, 11-31. ISSN: 
2174-2537. Disponible en http://www.auditoriapublica.com/index2.php 

Guerra, L., Molinillo, S. y Bermúdez, G. (2009). Inteligencia 
organizacional y perfil competitivo de las empresas procesadoras y 
distribuidoras de café en Venezuela. Revista SCIENTIA UNELLEZEA, 4(2), 
93-108. ISSN: 1317-5181. 

Guzmán, P. (2009). Aplicación de un modelo de análisis de la imagen 
corporativa para el estudio del turismo rural. Revista SCIENTIA 
UNELLEZEA, 4(2), 8-18. ISSN: 1317-5181. 

Maeso, E. (2011). Tecnología para una movilidad sostenible. Revista 
Uciencia. 24 Horas conectados: Realidad e inmersión virtual. 6, 44-47. 
ISSN: 1889-7568.  

Maeso, E., González, G. y Caballero, J. (2010). Análisis del sector del 
Taxi en Andalucía. Contextualización en España y Europa. Revista 
Reflexiones, 11, 55 - 80. ISSN 1888-7090. 2010. 

Quero, M.J. y Ventura, R. (2011). El compromiso como variable 
mediadora para la predicción de futiras intenciones de consumo en los 
servicios. Una aproximación empírica a los consumidores de artes 
escénicas en España. Cuadernos de Gestión, 11, 15-36. 

33..88..44..  EEddiicciióónn  ddee  RReevviissttaass  
Revista de Empresa Familiar 

Editada por Cátedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de 
Málaga 

ISSN: 2174-2529 

33..88..55..  MMiieemmbbrrooss  ddeell  CCoommiittéé  EEddiittoorriiaall  ddee  RReevviissttaass  
ÁGUILA OBRA, A.R. del 

 49 

Revista: International Journal of e-Collaboration 

Publicada por Idea Group Publishing, Londres 

Revista: International Journal of Technoentrepreneurship 

Publicada por Inderscience 

33..88..66..  MMiieemmbbrrooss  ddeell  CCoommiittéé  EEvvaalluuaaddoorr  ddee  RReevviissttaass  
ALCÁZAR MARTÍNEZ, B. del.  

Revista: Cuadernos de Gestión 

Edita: Instituto de Economía Aplicada a la Empresa de la Universidad del País 
Vasco 

ISSN: 1131-6837 

 

CIRUELA LORENZO, A.M. 

Revista: Cooperativismo y Desarrollo 

Edita: Instituto de Economía Social y Cooperativismo –INDESCO. Universidad 
Cooperativa de Colombia 

Revista: Innovar Journal 

Edita: Facultad de Ciencias Económicas. Universidad Nacional de Colombia 

 

MARTÍN ROJO, I.  

Revista: Papers de Turisme 

Edita: Fundación Cavanilles 

Revista: Tourism Management 

Revista: Revista de Estudios Regionales 

Revista: Enlightening Tourism. A pathmaking Journal. ISSN: 2174-548X 

 

PÉREZ CANTO, S. 

Revista: European Journal of Operational Research, editorial Elsevier B. V. 

Revista: Computers & Operations Research, editorial Elsevier B. V. 

Revista: Journal of Scheduling, editorial Springer 
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QUERO GERVILLA, M.J. 

Revista: Internationsl Journal of Service Industry Management 

Revista: CIRIEC- España, Revista de Economía Pública, Social y Cooperativa 

Revista: Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica (Universidad de Sevilla 
y Universidad de Beira Interior, Portugal) 

 

33..99  CCoonnggrreessooss  yy  RReeuunniioonneess  CCiieennttííffiiccaass  

33..99..11..  PPaarrttiicciippaacciióónn  eenn  CCoonnggrreessooss  
XXI Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica  

BORREGO DOMÍNGUEZ, S.; PARRA GUERRERO, F. Ponencia: “Efectos de los 
campos de golf sobre el medio ambiente” 

DE LA CRUZ FLEITAS, J.; BOLÍVAR MANZANO, F.A.; GUZMÁN PARRA, V.F. 
Ponencia: “Las mipymes del sector textil-confección del Estado Barinas, 
Venezuela” 

MOLINA GÓMEZ, J.; CARRASCO SANTOS, M.J.; REINOSO FERNÁNDEZ-
CAPARRÓS, M. Ponencia: “Gestalentum: Desarrollo de competencias 
emocionales en alumnos universitarios bajo la metodología de formación 
Outdoor Training” 

PADILLA MELÉNDEZ, A.; ÁGUILA OBRA, A.R. del; GARRIDO MORENO, A. 
Ponencia: “Delimitación de la empresa de turismo, de belleza y salud: 
análisis estratégico de la oferta en la Costa del Sol” 

TOUS ZAMORA, D.; MÉNDEZ UZCÁTEGUI, K.; CIRUELA LORENZO, A. 
Ponencia: “La cooperación empresarial. Un estudio empírico en el sector 
turístico del medio rural del Estado Mérida-Venezuela” 

Entidad Organizadora: Universidad de Córdoba 

Lugar: Córdoba. 

Fecha: 2-4 febrero 2011 
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Annual International Conference on Operations Research and 
Statistics (ORS) 2011 

PÉREZ CANTO, S.; ALBAHARI, A. Ponencia: “Inclusion of Wind Power Plants 
in the Problem of Preventive Maintenance Scheduling of an Electric 
Production System” 

Entidad Organizadora: Global Science and Technology Forum (GSTF) 

Lugar: Penang (Malasia) 

Fecha: 7 al 8 de abril de 2011. 

Conference proceedings. ISBN: 978-981-08-8407-9. 

 

XXV Congreso Nacional de la European Academy of Management 
and Business Economics (AEDEM) 

GÁMEZ, I.; GUZMÁN, V.F. Comunicación: “Relación entre modelos de control 
interno y calidad” 

Entidad Organizadora: AEDEM 

Lugar: Valencia (España) 

Fecha: 8 al 10 de junio de 2011. 

 

IV Jornada sobre Investigación en el Transporte (FIT) 2011  

MAESO, E. Ponencia “Avances CGTransporte. Cátedra de Gestión del 
Transporte. Grupo de Investigación de Gestión del Trabajo y del Transporte” 

Entidad Organizadora: Foro de Ingeniería de los Transportes y Universidad 
Politécnica de Valencia 

Lugar: Valencia 

Fecha: 21 de junio de 2011 

 

15th Biennal World Marketing Congress. Academy of Marketing 
Science 

QUERO, M.J.; VENTURA, R. Ponencia: “Commitment as a Mediator Variable 
Used to Predict Future service Purchase Intentions: an Empirical Study of 
Performing Arts Consumers in Spain” 

Entidad Organizadora: Reims Management School 
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Lugar: Reims (Francia) 

Fecha: 23 de junio de 2011. 

 
IEEE Forum on Integrated and Sustainable Transportation System” 

Carrasco, J.C. y Maeso, E. Ponencia: “Redesign of Deficient Public Transport 
Services in Small and Medium Size Towns. A case Study on Spain” 

Entidad Organizadora: IEEE 

Lugar: Viena (Austria)  

Fecha: 29 de junio al uno de julio de 2011 

 

II Congreso Internacional de Docencia Universitaria 

ALBAHARI, A.; PÉREZ CANTO, S. Comunicación: “El Plan de Negocio como 
Herramienta para el Desarrollo de las Competencias Transversales en la 
Asignatura Gestión de Empresas de los Grados en Ingeniería del EEES” 

Entidad Organizadora: Universidad de Vigo 

Lugar: Vigo (España) 

Fecha: 30 de junio al 2 de julio de 2011. 

 

33..99..22..  CCoommiittééss  OOrrggaanniizzaaddoorreess  
Second Internationalization Course in Human Resources 
Management and Industrial Relations: European Social Week 
“Challenges for Social Policy, Social Work and Human Resources 
Management” 

AGUIRRE DE MENA, J.M. Miembro del Comité Organizador Human Resource 
Management (HRM) 

Entidad Organizadora: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 
(Universidad de Málaga) 

Lugar: Málaga 

Fecha: 4 de abril al 26 de mayo de 2011 
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33..99..33..  CCoommiittééss  CCiieennttííffiiccooss  
XXI Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica  

PADILLA MELÉNDEZ, ANTONIO. Miembro del Comité Científico 

PARRA GUERRERO, FRANCISCA. Miembro del Comité Científico 

Entidad Organizadora: Universidad de Córdoba 

Lugar: Córdoba. 

Fecha: 2-4 febrero 2011 

 

33..99..44..  CCoommiittééss  EEvvaalluuaaddoorreess  ddee  CCoonnggrreessooss  
XXI Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica  

ABAD GUERRERO, ISABEL M. Revisora 

BENAVIDES VELASCO, CARLOS A. Revisor 

DEL ÁGUILA OBRA, ANA ROSA. Revisora 

GUZMÁN PARRA, VANESA F. Revisora 

MOLINILLO JIMÉNEZ, SEBASTIÁN. Revisor 

PADILLA MELÉNDEZ, ANTONIO. Revisor 

QUINTANA GARCÍA, CRISTINA. Revisora 

Entidad Organizadora: Universidad de Córdoba 

Lugar: Córdoba. 

Fecha: 2-4 febrero 2011 

 

33..1100  CCoonnffeerreenncciiaass  iimmppaarrttiiddaass  

ÁGUILA OBRA, A.R. 

Título: Innovación y calidad en los servicios electrónicos. ¿Cómo retener a 
los clientes en entornos virtuales? 

Entidad Organizadora: Master Oficial en Economía y Organización de 
Empresas (Dpto. Organización de Empresas) 

Lugar: Facultad CC.EE. y Empresariales (Universidad de Granada) 

Fecha: 21 de marzo de 2011. 
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QUERO GERVILLA, M.J. 

Título: Marketing Cultural 

V Seminario Internacional del Observatorio Cultural del Proyecto Atalaya 

Entidad Organizadora: Universidad Internacional de Andalucía y Universidad 
de Cádiz 

Lugar: Universidad Internacional de Andalucía (Baeza) 

Fecha: 27 de abril de 2011. 
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44..  RREEPPRREESSEENNTTAACCIIÓÓNN  IINNSSTTIITTUUCCIIOONNAALL  

44..11  EEnn  eell  EEqquuiippoo  ddee  GGoobbiieerrnnoo  ddee  llaa  UUnniivveerrssiiddaadd  ddee  MMáállaaggaa  

Vicerrector de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad 
Social 

Dr. Carlos A. Benavides Velasco 

Director de Secretariado de Enseñanzas de Postgrado 

Dr. Sebastián Molinillo Jiménez 

Directora de Secretariado de Calidad y Desarrollo Estratégico 

Dra. Cristina Quintana García 

Comisión de Investigación 

Dra. Francisca Parra Guerrero 

Comisión de Publicaciones de la Universidad de Málaga 

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representación de la E.U. Politécnica) 

Comisión de Garantía de la Calidad de la Universidad de Málaga 

Dra. Eva Mª González Robles 

Dr. Antonio E. Ureña López 

Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Málaga 

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representación de la Universidad) 

Presidente mesa 6 Plan Estratégico 2009/12 

Dr. Antonio E. Ureña López 

Claustro Universitario 

Dra. Rocío Díaz Muñoz 

Dra. Mª José Quero Gervilla 

 

44..22  EEnn  llooss  ÓÓrrggaannooss  ddee  DDiirreecccciióónn  ddee  llooss  CCeennttrrooss  

44..22..11  FFaaccuullttaadd  ddee  EEssttuuddiiooss  SSoocciiaalleess  yy  ddeell  TTrraabbaajjoo  
Vicedecano de Relaciones Laborales y Ciencias del Trabajo 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 
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Vicedecana de Calidad y Coordinación 

Dra. Ana Rosa del Águila Obra 

Junta de Centro 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Dra. Mª Paz Andrés Reina 

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

D. Roberto Ferrera Cordero 

Comisión de Ordenación Académica 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena (presidente) 

Dra. Mª Paz Andrés Reina 

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias  

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Dra. Mª Paz Andrés Reina 

Presidente de la Comisión de Estudio de Grado e Innovación , para 
la elaboración del Título Oficial de Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos por la Universidad de Málaga  

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Comisión de Evaluación Interna de la Titulación Licenciado en 
Ciencias del Trabajo 

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

Comisión de Garantía de la Calidad  

Dra. Ana Rosa del Águila Obra 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Presidente de la Subcomisión de Ordenación Académica de 
Relaciones Laborales y Ciencias del Trabajo 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Subcomisión de Relaciones Internacionales 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 
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Subcomisión de de Ordenación Académica de Relaciones Laborales 
y Ciencias del Trabajo 

Dra. Mercedes Rodríguez Fernández 

 

44..22..22  FFaaccuullttaadd  ddee  CCiieenncciiaass  EEccoonnóómmiiccaass  yy  EEmmpprreessaarriiaalleess  
Vicedecano de Cooperación Empresarial y Relaciones 
Institucionales 

Dr. Rafael Ventura Fernández 

Junta de Centro 

Dra. Ana María Castillo Clavero 

Dra. Francisca Parra Guerrero 

Subcomisión de Ordenación Académica 

Dr. Guillermo J. Bermúdez González 

Dra. Mª Ángeles Rastrollo Horrillo 

Comisión de Convalidaciones 

Dra. Isabel Mª Abad Guerrero 

Dra. Mª Dolores García Sánchez 

Comisión de Garantía de la Calidad  

Dra. Isabel Mª Abad Guerrero 

Dra. Francisca Parra Guerrero 

Subcomisión de Relaciones Internacionales 

Dr. José Antonio Jiménez Quintero 

Dr. José Luis Santos Arrebola 

Subcomisión de Doctorado 

Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Tribunal para la Prueba de Conjunto de LADE 

Dr. José Antonio Jiménez Quintero 

Dra. Francisca Parra Guerrero 
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Coordinadores de movilidad (Erasmus) 

Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Universidades: 

Katholieke Hogeschool Leuven, Leuven (Bélgica) 

Université de Montpellier II, Montpellier (Francia) 

Université de Perpignan, Perpignan (Francia) 

Dra. Mª José Quero Gervilla 

Universidades: 

Stockholm University (Suecia) 

Via University College (Dinamarca) 

Copenhaguen Business Academy of Professional Higher Education 
Niels Brock (Dinamarca) 

Hegeschool Rotterdam (Holanda) 

Dr. José Luis Santos Arrebola 

Dr. Rafael Ventura Fernández 

 

44..22..33  FFaaccuullttaadd  ddee  CCiieenncciiaass  
Comisión de Grado de la titulación de Ingeniero Químico 

Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias de la 
titulación de Ingeniero Químico 

Dr. Antonio Padilla Meléndez 

 

44..22..44  FFaaccuullttaadd  ddee  CCiieenncciiaass  ddee  llaa  CCoommuunniiccaacciióónn  
Coordinadora Erasmus Universidad Stuttgart 

Dr. Carmen Jambrino Maldonado 
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44..22..55  EEssccuueellaa  TTééccnniiccaa  SSuuppeerriioorr  ddee  IInnggeenniieerrooss  IInndduussttrriiaalleess  
Subdirector de Calidad y Relaciones con la Empresa 

Dr. Antonio E. Ureña López 

Junta de Centro 

Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Dr. Antonio E. Ureña López 

Comisión de Ordenación Académica 

Dra. Elvira Maeso González 

Dr. José J. Nebro Mellado 

Dr. Salvador Pérez Canto 

Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Comisión de Proyectos de Fin de Carrera 

Dra. Elvira Maeso González 

Dr. Salvador Pérez Canto 

Comisión de Plan de Estudios 

Dr. José J. Nebro Mellado 

Dra. Francisca Parra Guerrero 

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias  

Dra. Elvira Maeso González 

Coordinadora de la titulación Graduado/a en Ingeniería de 
Organización Industrial Andalucía-Tech 

Dra. Elvira Maeso González 

 

44..22..66  EEssccuueellaa  TTééccnniiccaa  SSuuppeerriioorr  ddee  IInnggeenniieerrííaa  IInnffoorrmmááttiiccaa  
Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias  

Dr. Antonio Padilla Meléndez 
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44..22..77  EEssccuueellaa  TTééccnniiccaa  SSuuppeerriioorr  ddee  IInnggeenniieerrííaa  ddee  
TTeelleeccoommuunniiccaacciióónn  

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias 

Dr. Salvador Pérez Canto 

 

44..22..88  FFaaccuullttaadd  ddee  CCoommeerrcciioo  yy  GGeessttiióónn  
Vicedecano de Mantenimiento e Instalaciones 

Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 

Vicedecana de Coordinación y Calidad 

Dra. Eva González Robles 

Junta de Centro 

Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 

Dra. Josefa García Mestanza 

Dra. Eva González Robles 

Dr. Alberto A. López Toro 

Dr. Francisco de Asís Moreno Lorente 

Comisión de Ordenación Académica 

Dra. Josefa García Mestanza 

Comision de Biblioteca 

Dra. Rocío Díaz Muñoz 

Dra. Mª José Quero Gervilla 

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias 

Dr. Francisco de Asís Moreno Lorente 

Dra. Eva González Robles 

Comisión de Relaciones Internacionales 

Dra. Josefa García Mestanza 

Tribunal para la Prueba de Conjunto 

Dra. Eva González Robles 
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44..22..99  FFaaccuullttaadd  ddee  TTuurriissmmoo  
Vicedecana de Relaciones con Empresas 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Junta de Centro 

Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Comisión de Ordenación Académica 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Comisión de Convalidación 

Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Comisión del Plan de Estudio de Graduado en Turismo 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Tribunal calificador de las Pruebas de Conjunto 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Coordinador Académico 

Dr. Antonio Peláez Verdet 

 

44..22..1100  EEssccuueellaa  PPoolliittééccnniiccaa  SSuuppeerriioorr  
Comisión de Plan de Estudios 

Dr. José V. Maeso Escudero 

Comisión de Convalidación 

Dr. José V. Maeso Escudero 

 

44..33  OOttrrooss  ccaarrggooss  oo  rreepprreesseennttaacciioonneess  aaccaaddéémmiiccaass  

BENAVIDES VELASCO, CARLOS ÁNGEL 
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Miembro del Comité Ejecutivo de la Unidad para la Calidad de las 
Universidades Andaluzas (UCUA), en representación de la Universidad 
de Málaga. 

Miembro de la Comisión de Seguimiento del Contrato Programa 
firmado entre la Universidad de Málaga y la Consejería de Innovación, 
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía, en representación de la 
Universidad de Málaga. 

Miembro individual del Comité Técnico Nacional AEN/CTN 166 
Actividades de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 
(I+D+I) de la Asociación Española de Normalización y Certificación 
(AENOR). 

Evaluador externo, como vocal experto en metodología de la 
evaluación, de la Agencia de Evaluación de Tecnologías Sanitarias, del 
Fondo de Investigación Sanitaria y del Servicio de Investigación 
Intramural del Instituto de Salud Carlos III. Ministerio de Sanidad y 
Consumo. Madrid. 

Miembro de la Comisión Técnica del Pacto por la Modernización y 
Mejora del Servicio y de las Condiciones de Trabajo del Personal de 
Administración y Servicios de la Universidad de Málaga. 

CIRUELA LORENZO, ANTONIO MANUEL 

Miembro honorífico del Centro Iberoamericano de Estudios Jurídicos y 
Políticos (CIEJYP). 

JIMÉNEZ QUINTERO, JOSÉ ANTONIO 

Evaluador Experto Externo del estudio de posgrado Maestría en 
Administración Estratégica de Negocios. Universidad Nacional de 
Misiones (Posadas, Argentina). 

Coordinador del Proyecto de colaboración entre la Universidad de 
Málaga y la Universidade Regional do Alto Uruguai e das Missões 
(Brasil), para el Diagnóstico y Planificación Estratégica de la Empresa 
Turística en la Región de Misiones (Brasil). 

Miembro del Comité Científico de la Revista Cuadernos de Ciencias 
Económicas y Empresariales (ISSN: 0211-4356). 

Miembro del Comité Asesor Internacional de la Revista Científica 
Visión de Futuro (ISSN: 1669-7634). 

MAESO GONZÁLEZ, ELVIRA 

Miembro del Foro de Ingeniería de los Transporte (FIT).  
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Miembro de la Comisión de Transporte de la Cámara Oficial de 
Comercio, Industria y Navegación de Málaga.  

MARTÍN ROJO, INMACULADA 

Miembro del Comité de Redacción de la Revista del Colegio de 
Economistas de Málaga. 

Miembro de la Comisión de Turismo de la Cámara Oficial de 
Comercio, Industria y Navegación de la Provincia de Málaga. 

QUINTANA GARCÍA, CRISTINA 

Directora del Plan Estratégico de la Universidad de Málaga 2009/12. 

Auditora del Contrato-Programa firmado por la Consejería de 
Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía con las 
Universidades Públicas Andaluzas, en representación de la 
Universidad de Málaga. 

SIMÓN DE BLAS, ÁLVARO 

Evaluador de la marca europea BIC "Business innovation Centre" por 
encargo de la Asociación Europea de Centros de Empresa e 
Innovación EBN en los casos de las organizaciones de Limousin 
Expansion de Limoges (Francia), Marseille Innovation de Marsella 
(Francia), y Bordeaux Technowest de Burdeos (Francia). 

Presidente de la Asociación Nacional de Centros Europeos de 
Empresas e Innovación españoles (ANCES). 

  


