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111...   EEELLL   DDDEEEPPPAAARRRTTTAAAMMMEEENNNTTTOOO   

La estructura del Departamento es la siguiente: 

 

Consejo de Departamento, compuesto por: 

48 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador, 
con título de Doctor. 

10 miembros, pertenecientes al sector de Personal Docente e Investigador, 
sin título de Doctor (sólo cuatro con voz y voto). 

20 miembros, pertenecientes al sector de Alumnos. 

1 miembro, perteneciente al sector de Personal de Admón. y Servicios. 

 

Equipo Directivo, compuesto por: 

Directora: Profª. Dra. Dña. FRANCISCA PARRA GUERRERO. 

Secretaria: Profª. Dra. Dña. ISABEL MARÍA ABAD GUERRERO. 

 

Personal de Admón. y Servicios, compuesto por: 

Dña. ANA ROSA DÍAZ GARCÍA. 

 

Personal Docente e Investigador. La Composición del personal docente 
e investigador del Departamento por Áreas de Conocimiento a 30 de 
septiembre de 2008 es: 

111...111   ÁÁÁrrreeeaaa   OOOrrrgggaaannniiizzzaaaccciiióóónnn   dddeee   EEEmmmppprrreeesssaaasss   
Dra. Abad Guerrero, Isabel María  CEU 
Dra. Águila Obra, Ana Rosa del  TU 
Dr. Aguirre de Mena, Juan Martín  CEU 
Dra. Andrés Reina, Mª Paz  CEU 
Dra. Arroyo Varela, Silvia Regina  TU 
Dr. Benavides Velasco, Carlos A.  TU 
Dr. Calero Castro, Santiago  TU 
Dra. Castillo Clavero, Ana Mª  CEU 
Dr. Ciruela Lorenzo, Antonio  Prof. Contratado Doctor LOU 
D. Cordero Vallejo, Salvador  Prof. Asociado LOU 
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D. De la Varga Salto, José María  Prof. Colaborador LOU 
Dra. Díaz Muñoz, Rocío  Prof. Contratada Doctor LOU 
D. Ferrera Cordero, Roberto  Prof. Asociado LOU 
Dra. Galindo Reyes, Fuensanta  Prof. Colaboradora LOU 
Dña. Gámez Peláez, Isabel  Prof. Asociada LOU 
Dra. García Mestanza, Josefa  TU 
Dña. Garrido Moreno, Aurora  Personal investigador en formación 
Dra. Gaspar González, Ana I.  Prof. Colaboradora LOU 
Dra. Guzmán Parra, Vanesa F.  Prof. Colaboradora LOU 
Dr. Jiménez Quintero, José A.  CU 
Dr. López Toro, Alberto  CEU 
Dr. Maeso Escudero José V.  CEU 
Dra. Maeso González, Elvira  TU 
Dra. Martín Rojo, Inmaculada  CEU 
Dr. Moreno Lorente, Francisco  CEU 
Dr. Nadales Rodríguez, Enrique L.  Prof. Asociado LOU 
Dr. Nebro Mellado, José Juan  CEU 
D. Olmedo Narbona, Antonio J.  Contratado a término 
Dr. Padilla Melendez, Antonio  TU 
Dr. Peláez Verdet, Antonio  Prof. Colaborador LOU 
Dr. Pérez Canto, Salvador   Prof. Contratado Doctor LOU 
Dra. Quintana García, Cristina  TU 
Dra. Rastrollo Horrillo, Mª Angeles  TU 
Dra. Rodríguez Fernández, Mercedes TU 
Dr. Rodríguez Rodríguez, José  CU 
Dr. Rosa Gil, Antonio  Prof. Colaborador LOU 
Dr. Rubio Romero, Juan Carlos  CEU 
Dr. Ruiz Molina, Antonio  TU 
D. Ruiz Montañez, Miguel  Contratado a término 
D. Ruz Bravo, Óscar Hernan  Prof. Colaborador LOU 
Dr. Simón de Blas, Álvaro  Prof. Asociado LOU 
Dra. Tous Zamora, Dolores  CEU 
Dr. Ureña López, Antonio Emilio  CEU 
Dr. Ventura Fernández, Rafael  TU 
 

111...222   ÁÁÁrrreeeaaa   CCCooommmeeerrrccciiiaaalll iiizzzaaaccciiióóónnn   eee   IIInnnvvveeessstttiiigggaaaccciiióóónnn   dddeee   MMMeeerrrcccaaadddooosss   
Dra. Alarcón Urbistondo, Pilar CEU 
Dr. Alcázar Martínez, Benjamín del TU 
Dr. Bermudez González, Guillermo TEU 
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Dña. Carrasco Santos, María Jesús Prof. Colaboradora LOU 
Dra. García Sánchez, Dolores Prof. Colaboradora LOU 
Dra. González Robles, Eva Mª  Prof. Colaboradora LOU 
Dra. Jambrino Maldonado, Carmen CEU 
Dr. López Vilaseco, Fernando Prof. Asociado LOU 
Dra. Martín Armario, Julia Prof. Colaboradora LOU 
D. Molina Gómez, Jesús Contratado a término 
Dr. Molinillo Jiménez, Sebastián TU 
Dra. Parra Guerrero, Francisca CU 
Dra. Quero Gervilla, Mª José Prof. Contratada Doctor LOU 
Dr. Santos Arrebola, José Luis CU 
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222...   DDDOOOCCCEEENNNCCCIIIAAA   

222...111   DDDoooccceeennnccciiiaaa   eeennn   ppprrriiimmmeeerrr   yyy   ssseeeggguuunnndddooo   ccciiiccclllooo   

En este apartado se recoge la información relativa a centros, titulaciones y 
desglose de asignaturas correspondientes a cada área de conocimiento. 

 

FACULTAD DE CC. ECONÓMICAS Y EE.  

Campus El Ejido 

 

 

Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Economía de la Empresa I 1º 2º 6 

Economía de la Empresa II 2º 1º 4 

Direcc. Prod. y Operaciones 2º 2º 4 

Control de Gestión 3º 2º 3 

Admón. de RRHH 4º 1º 3 

Direcc. Estra. y Polít. I 4º 1º 3 

Direcc. Estra. y Polít. II 4º 2º 3 

Econ. y G. de Emp. Agrar. opt. 2º 1 

Econ. y G. de Emp. Turís. opt. 2º 1 

OE 

Teoría G. de Admón. Emp. opt. 2º 1 

Dirección Comercial 3º 1º 3 
Dirección y Distrib. Comercial 3º 2º 3 
Dirección de Ventas opt. 1º 1 
Investigación de Mercados opt. 1º 1 
Marketing Internacional opt. 1º 1 
Comunicación Comercial opt. 2º 1 

CIM 

Marketing Turístico opt. 2º 1 
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Licenciatura en Economía 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Economía de la Empresa I 3º 1º 2 

Economía de la Empresa II 3º 2º 2 OE 

Admón. de Organizaciones opt. 2º 1 

CIM Dirección Comercial 3º 2º 2 

Diplomatura en Gestión y Administración Pública 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Gestión de RRHH 2º 2º 1 

Gest. y Admón. Servicios Púb. 3º 2º 1 OE 

Gest. y Admón. Empr. Sanitarias opt. 2º 1 

CIM Marketing Servicios Púb. opt. 2º 1 

Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
CIM Marketing Financiero opt. 2º 1 

Libre configuración Ad Hoc 

Área Asignatura Cuatr. Grupos 
OE Habilidades Directivas 1º  1 

Dirección y mark. de la empresa familiar 1º 1 
CIM 

Direc. y gest. comerc. emp. inmobiliarias 2º 1 

 

Libre configuración Ad Hoc no presencial 

Área Asignatura Cuatr. Grupos 

OE Cultura emprendedora, diseño de nuevos 
negocios y viabilidad de emp. en Andalucía 2º 1 

 

 

 

 

 11 

ESCUELA UNIV. ESTUDIOS EMPRESARIALES 

Campus El Ejido 

 

Diplomatura en Ciencias Empresariales 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Org. y Admón. de Empresas I 1º 2º 5 

Org. y Admón. de Empresas II 2º 1º 4 

Organiz. de la Producción 3º 2º 3 

Recursos Humanos opt. 1º 2 

OE 

Organ. Procesos Admvos. opt. 2º 2 

Dirección Comercial 2º anual 4 
Logística Comercial opt. 2º 2 CIM 

Técnicas de Prom. Comercial opt. 1º 2 
 
 
 

ETSI INDUSTRIALES 

Campus El Ejido 

 

Ingeniero Industrial 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Economía Industrial 3º 2º 1 
Administración de Empresas 5º 1º 2 
Organización Industrial 5º 2º 2 
Model. en Organ. Empresas opt. 1º 1 
Gestión de la Calidad opt. 1º 1 

OE 

Mét. Cuant. en Organ. Empres. opt. 2º 1 
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Ingeniero en Organización Industrial (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Dirección Financiera 1º 2º 1 
Diseño y Gestión SS. Prod. 1º anual 1 
Modeliz. en Organ. Empresas 1º 1º 1 
Mét. Cuant. en Organ. Empr. 1º 2º 1 
Competitiv. e Innov. de la Emp. 2º 1º 1 
Complejos Industriales 2º 2º 1 
Estrat. y Polít. de Empresa 2º anual 1 
Organización del Trabajo 2º 2º 1 
Polít. Industrial y Tecnológica 2º 1º 1 
Logística Industrial opt. 1º 1 
Seguridad Industrial opt. 1º 1 
Control de Gestión opt. 1º 1 
Recursos Humanos opt. 2º 1 
Gest. Mantenim. Equipos e Ins. opt. 1º 1 

OE 

Diagnosis Empresarial opt. 1º 1 

CIM Dirección Comercial 2º 1º 1 
 

Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Administración de Empresas opt. 1º 1 

OE 
Organización Industrial opt. 2º 1 

Ingeniero en Electrónica (2º ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Administración de Empresas opt. 1º 1 

OE 
Organización Industrial opt. 2º 1 
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ESCUELA UNIV. POLITÉCNICA 

Campus El Ejido 

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Electricidad 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Admón. de Emp. y Org. Prod. 3º 1º 1 

OE 
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 2º 1 

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Electrónica Industrial 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Admón. de Emp. y Org. Prod. 3º 1º 1 

OE 
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 2º 1 

Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecánica 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Admón. de Emp. y Org. Prod. 3º 1º 2 

OE 
Gest., planif. y contr. de Calidad opt. 2º 1 

Ingeniero Técnico en Diseño Industrial 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Aspectos Ec. y Empr. del Dis. 3º 2º 1 
Innovación Tecnológica 3º 1º 1 OE 

Gestión de la Calidad opt. 2º 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 
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Estación del Palo 

 

Licenciatura en Ciencias del Trabajo (2º 
ciclo) 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Direc. Estratégica de la Emp. 1º anual 1 
Auditoría socio-laboral 2º anual 1 OE 

Creación de empresas opt. 2º 1 

Diplomatura en Relaciones Laborales 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Economía de la Empresa 1º 2º 3 
Direcc. y Gestión de Personal 2º anual 2 
Organización y Métodos Trab. 3º anual 2 
Prácticas de Gestión RR.HH. 3º 1º 2 

OE 

Gestión Formac. RR.HH. opt. 1º 2 

Diplomatura en Trabajo Social 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Direcc. y Gest. Cent. Serv. Soc. opt. 2º 1 

 

FAC. DE CC. DE LA COMUNICACIÓN 

Campus de Teatinos 

 

Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Marketing 3º 2º 1 
Estudios Turísticos opt. 1º 1 
Investigación de Mercados opt. 1º 1 

CIM 

Marketing en Áreas Especializ. opt. 2º 1 
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ESCUELA UNIV. DE TURISMO 

Campus de Teatinos 

Diplomatura en Turismo 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Org. y Gestión de Empresas 2º anual 3 

Admón. de Recursos Humanos 3º 2º 2 

Operac. y Proc. de Producc. 3º 2º 2 
OE 

Prácticas de Turismo 3º    

Fundamentos de Marketing 2º 2º 3 
Marketing Turístico 3º 1º 2 
Planif. y Gest. Com. Emp. Tur. opt. 2º 1 

CIM

Prácticas de Turismo 3º    
 

FACULTAD DE CIENCIAS 

Campus de Teatinos 

 

Ingeniero Químico 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Economía y Organ. Indust. 5º 1º 1 

 

ETSI DE TELECOMUNICACIÓN 

Campus de Teatinos 

 

Ingeniero de Telecomunicación 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Admón. y Dirección de Empresas opt. 1º 1 

OE 
Organiz. de la Producción opt. 2º 1 

 

ETSI INFORMÁTICA 
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Campus de Teatinos 

 

Ingeniero Técnico en Informática de Gestión 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
Técnicas de org. y gest. empr. 1º 1º 2 

OE 
Gestión de la Calidad opt. 1º 1 

 

Ingeniero en Informática 

Área Asignatura Curso Cuatr. Grupos 
OE Prácticum 5º   
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222...222   DDDoooccceeennnccciiiaaa   eeennn   ttteeerrrccceeerrr   ccciiiccclllooo   

En este apartado se recoge la relación de los cursos impartidos por 
profesores de nuestro Departamento correspondientes a los Programas de 
Doctorado iniciados en este curso académico, es decir, del bienio 2007/09. 

 

1. Programas de doctorado ofertados por el Departamento. 

26.07 Administración de Empresas y Dirección de Recursos 
Humanos 

Coordinador: José Rodríguez Rodríguez 

Descriptores: Administración de empresas, estrategia, diseño organizativo, 
recursos humanos, calidad, cultura y desarrollo organizacional, flexibilidad 
laboral, economía del conocimiento, formación, comunicación, producción. 

Cursos (obligatorios): 

 Investigación en Administración de empresas y dirección de Recursos 
Humanos 

Cursos (optativos): 

 Procesos básicos de afectación, valoración y compensación de los 
recursos humanos 

 Los procesos de formación y desarrollo de los recursos humanos 

 Dirección de equipos 

 Cultura y desarrollo organizacional 

 Calidad versus recursos humanos 

 

28.07 Investigación y Marketing 

Coordinadoras: Carmen Jambrino Maldonado; Julia Martín Armario 

Descriptores: Metodología científica en Marketing. Comportamiento del 
consumidor. Distribución comercial. Comunicación publicitaria. Marketing 
turístico. 

Cursos (obligatorios): 

 Metodología de investigación en marketing. 

 El comportamiento del consumidor y la orientación al mercado. 
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 Investigación y técnicas de comunicación comercial. 

 Distribución comercial. 

 Marketing estratégico en el sector turístico. 

 

32.07 Sistema de Calidad Total: Gestión Integrada de Calidad, 
Medio Ambiente, Prevención de Riesgos Laborales e Innovación 
Tecnológica 

Coordinadores: Carlos Á. Benavides Velasco; José V. Maeso Escudero 

Descriptores: Sistemas de Gestión de la Calidad, Gestión de la Calida Total. 
Sistema de Gestión Medioambiental. Sistema de Gestión de Seguridad y 
salud en el trabajo. Prevención de Riesgos laborales . Sistemas de Gestión 
de las Actividades de I+D+I, innovación Tecnológica. Sistemas integrados de 
Gestión, Certificación de Sistemas de Gestión, Normalización. 

Cursos (obligatorios): 

 Metodología y técnicas de investigación. 

 Gestión de la calidad total. Certificación y registro de empresas. 

 Gestión del trabajo. Ergonomía y prevención de riesgos laborales. 

 Gestión de las actividades de I+D+I. 

Cursos (optativos): 

 Gestión por procesos y Reingeniería. 

 Gestión de proyectos. 

 Gestión medioambiental. 

 El diseño y la normalización como vías competitivas. 

 Sistema de Salud Laboral. 

 

2. Programas ofertados por otros Departamentos, que incluyen módulos 
coordinados por nuestro Departamento. 

25.07 Técnicas de representación gráfica y diseño 

Coordinador: Dpto. Expresión Gráfica, Diseño y Proyectos 

Cursos de nuestro Departamento: 
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 Dinámica de la innovación: el diseño dominante y la competitividad 
de la empresa 

 La ergonomía en el diseño 

 

35.07 Ingeniería y gestión de proyectos 

Coordinador: Dpto. Expresión Gráfica, Diseño y Proyectos 

Cursos de nuestro Departamento: 

 Las TIC´s en la gestión de proyectos de ingeniería 

 La gestión del mantenimiento y su regulación normativa en los 
proyectos de ingeniería 

 Gestión de la prevención de riesgos laborales en las empresas de 
construcción 

 

37.07 Inteligencia emocional 

Coordinadores: Dpto. Psicología Básica y Dpto. Psicobiología y Metodología 
de las Ciencias del Comportamiento 

Curso de nuestro Departamento: 

 Cultura y desarrollo organizacional 

 

61.07 Gestión y desarrollo turístico sostenible 

Coordinador: Dpto. Economía Aplicada (Política Económica y Economía 
Política) 

Cursos de nuestro Departamento: 

 La promoción turística 

 La gestión de la empresa turística en un contexto de desarrollo 
globalizado 
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222...333   MMMááásssttteeerrrsss   yyy   CCCuuurrrsssooosss   dddeee   PPPooosssgggrrraaadddooo   

1. Títulos ofertados por el Departamento 

 

VI Master Universitario en Marketing de Negocios 

Fecha de inicio: Octubre 2007 

Fecha de finalización: Junio 2008 

 

Dirección académica: Dr. D. Benjamín del Alcázar Martínez 

Subdirección académica: Dra. Dña. Carmen Jambrino Maldonado 

Nº de horas: 600 (380 teórico-prácticas en aula, 150 prácticas en empresas, 
35 proyecto final) 

Objetivos: Ampliar los conocimientos en marketing de los nuevos licenciados 
para facilitar su incorporación al mercado laboral, así como actualizar la 
formación de los profesionales adaptándola a las nuevas exigencias del 
mercado empresarial y formar directores de marketing con conocimientos y 
habilidades adecuadas para afrontar la toma de decisiones y la elaboración e 
implementación de estrategias de marketing. 

Programa básico: Marketing relacional y orientación del mercado, el cliente, 
investigación de mercados, distribución comercial, marketing de servicios, 
comercio asociado, comercio electrónico. 

 

II Máster Universitario en Gestión Integrada de la Empresa sobre 
soluciones SAP 

Fecha de inicio: Noviembre 2007 

Fecha de finalización: Junio 2008 

Dirección académica: Dr. D. Rafael Ventura Fernández 

Subdirección académica: Dra. Dña. Mª José Quero Gervilla 

Nº de horas: 600 horas (250 teóricas, 50 on line, 300 prácticas en 
empresas). 

Objetivos: El objetivo principal del Máster consiste en obtener el 
conocimiento necesario para realizar las tareas propias de la consultoría a 
empresas usuarias del software de gestión SAP. Las capacidades adquiridas 
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permitirán acceder a la certificación oficial del Consultor SAP en el módulo 
MM. 

El generalizado uso de las soluciones SAP induce la necesidad de una 
formación específica para los profesionales vinculados a los ámbitos de la 
administración y la aplicación de soluciones informáticas para la gestión 

Programa básico: Visión general de las funciones de sap; conocimiento de 
las herramientas de implementación de sap; estructuras organizativas, 
plabificación de necesidades, funciones de aprovisionamiento, optimización 
de compras., gestión de stocks,   

 

II Master Universitario en Sistemas Integrados de Gestion: 
Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad y Medio Ambiente 

Fecha de inicio: Octubre 2007 

Fecha de finalización: Septiembre 2008 

Entidades colaboradoras: “Cátedra de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Prevención de Riesgos Laborales”, Cámara Oficial de Comercio, Industria y 
Navegación, Fundación Grupo Séneca y Mutua MAZ 

Dirección académica: Dr. D. José V. Máeso Escudero 

Subdirección académica: Dr. D. Antonio García Rodríguez 

Nº de horas: 850 horas (300 teóricas, 250 prácticas y 300 prácticas en 
empresa). 

Objetivos: La proliferación de normas técnicas que tratan de asegurar la 
correcta gestión de diversas y diferentes actividades en las empresas: UNE-
EN ISO 9000 Sistemas de Gestión de la Calidad, UNE-EN ISO 14000 
Sistemas de Gestión Medioambiental. UNE 81900 EX Sistemas de Gestión de 
las Actividades de I+D+I, ha impuesto la necesidad de integración de todos 
estos sistemas en uno solo, en un sistema integrado de gestión para la 
empresa que evite problemas de coordinación y sobretodo los males 
derivados de un exceso de burocratización. El Master responde a esta 
moderna tendencia, de manera que para la Gestión de la Prevención de 
Riesgos Laborales se aborde de una forma integrada de diversidad de 
aspectos que recoge la Ley 31/1995: Seguridad en el Trabajo, Higiene 
Industrial y Ergonomía y Psicosociología aplicada y Vigilancia de la Salud. 

Programa básico: Integración de sistemas y Técnicas de gestión. Prevención 
de Riesgos Laborales y Salud en el trabajo. Especialización  en Seguridad en 
el trabajo. Higiene industrial y Ergonomía y Psicosociología aplicada. Gestión 
de Sistemas de Calidad y Medios Ambiente. Auditoría de sistemas. 



 22 

X Experto Universitario en Prevención de Riesgos Laborales 

Fecha de inicio: Octubre 2007 

Fecha de finalización: Febrero 2008 

Entidades colaboradoras: “Cátedra de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Prevención de Riesgos Laborales”, Cámara Oficial de Comercio, Industria y 
Navegación, Fundación Grupo Séneca y Mutua MAZ 

Dirección académica: Dr. D. Antonio García Rodríguez 

Subdirección académica: Dr. D. José V. Máeso Escudero 

Nº de horas: 300 horas (135 teóricas y 165 prácticas). 

Objetivos: Este curso constituye la parte común del programa formativo que 
habilita para el desempeño de las funciones de nivel superior recogidas en el 
artículo 37 del Reglamento de los Servicios de Prevención. Con él se 
pretende proporcionar los conocimientos teóricos y prácticos de carácter 
fundamental necesarios para poder iniciar las enseñanzas destinadas a 
obtener las especialidades previstas en el anexo VI del Reglamento de los 
Servicios de Prevención. Constituye la parte común del programa formativo 
que habilita para el desempeño de las funciones de nivel superior recogidas 
en el artículo 37 del Reglamento de los Servicios de Prevención. 

Programa básico: Seguridad en el trabajo. Higiene en el trabajo. Ergonomía 
y Psicología Aplicada. Medicina del trabajo. Organización y gestión de la 
prevención. Técnicas afines de prevención.  Ámbito jurídico de la prevención. 
Desarrollo de un trabajo de aplicación. 

 

VIII Experto Universitario en Dirección y Gestión de la Calidad en la 
Producción y los Servicios 

Fecha de inicio: Mayo 2008 

Fecha de finalización: Julio 2008 

Dirección académica: Dr. D. Antonio Ureña López 

Subdirección académica: Dr. D. José V. Máeso Escudero 

Nº de horas: 250 horas (75 teóricas, 50 prácticas y 125 on line). 

Objetivos: La dimensión estratégica de la calidad como elemento crítico para 
el correcto desarrollo de cualquier actividad exige un esfuerzo de 
mentalización y de actualización de los conocimientos y capacidades 
directivas, en orden a posibilitar una gestión óptima de la calidad, tanto 
desde el punto de vista técnico como económico, requiriéndose además un 
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compromiso decidido de la totalidad de los recursos humanos de la empresa. 
El curso está orientado, a la compresión de la dimensión estratégica de la 
calidad, y de las complejidades que su gestión presenta, tanto en la 
producción como en los servicios en su más amplio sentido, así como revisar 
los sistemas de certificación de la calidad. 

Programa básico: Calidad. Gestión por procesos. Técnicas para la gestión de 
la calidad. Recursos humanos y calidad. Certificación del sistema de calidad. 
Documentación del sistema de calidad. Auditorías de la calidad. Sistemas de 
gestión de calidad total. Calidad de servicio. Calidad de diseño. 
Benchmarking. Despliegue de la función calidad. Atención al cliente: 
fidelización. Calidad de aprovisionamientos. Control Estadístico de Procesos. 

 

VI Experto Universitario en Marketing de Negocios 

Fecha de inicio: Octubre 2007 

Fecha de finalización: Junio 2008 

 

Dirección académica: Dra. Dña. Pilar Alarcón Urbistondo  

Subdirección académica: Dr. D. Guillermo Bermúdez González 

Nº de horas: 300 (190 teórico-prácticas en aula, 75 prácticas, 35 proyecto 
final) 
Objetivos: Ampliar conocimientos en marketing de los negocios licenciados y 
diplomados para facilitar su incorporación al mercado laboral, así como 
actualizar la formación de los profesionales adaptándola a las nuevas 
exigencias del mercado empresarial. 

Programa básico: Marketing relacional y orientación del mercado, el cliente, 
investigación de mercados, distribución comercial, marketing de servicios, 
comercio asociado, comercio electrónico. 

 

IV Experto Universitario en Seguridad en el Trabajo, Higiene 
Industrial y Ergonomía y Psicosociología Aplicada 

Fecha de inicio: Febrero 2008 

Fecha de finalización: Junio 2008 

Entidades colaboradoras: “Cátedra de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Prevención de Riesgos Laborales”, Cámara Oficial de Comercio, Industria y 
Navegación, Fundación Grupo Séneca y Mutua MAZ 
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Dirección académica: Dr. D. José V. Maeso Escudero 

Subdirección académica: Dr. D. Antonio García Rodríguez 

Nº de horas: 300 horas (90 teóricas, 210 on line) 

Objetivos: Este curso, es el resultado de estructurar en un único curso, los 
estudios conducentes a la obtención de la especialización prevista en el 
anexo VI del Reglamento de los Servicios de Prevención. Durante siete 
ediciones las referidas especialidades fueron ofertadas, por separado, a los 
alumnos que cursaron las diferentes ediciones del Curso de Experto 
Universitario en Prevención de Riesgos Laborales. La realización del curso 
que nos ocupa junto con el anterior permitirá a los alumnos que lo superen 
el que se les certifique su condición de Técnicos Superiores Prevención de 
Riesgos Laborales en las especialidades preventivas de Seguridad en el 
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomía y Psicosociología aplicada. 

Programa básico: Seguridad en el Trabajo: Evaluación de riesgos laborales. 
Inspección de seguridad. Investigación de accidentes. Máquinas y 
herramientas. Herramientas a motor. Calderas. Equipos e instalaciones. 
Mantenimiento Preventivo. Riesgos específicos sector construcción. 
Seguridad en laboratorios. Inspecciones en equipos e instalaciones. 

Higiene Industrial: Ruido y vibraciones. Campos electromagnéticos y 
radiaciones ópticas. Sistemas de medidas. Procedimientos analíticos e 
información del riesgo químico. Tratamiento de datos y sistemas de control y 
ventilación. Identificación y prevención de riesgos en actividades específicas. 
Agente Biológicos.  

Ergonomía y psicosociología aplicada: Metodología y técnicas de 
investigación ergonómica. Evolución de las condiciones de trabajo. 
Antropometría. Diseño del puesto. PVD y software. Evaluación de la carga 
física. Postura de trabajo. Carga mental en el trabajo. Estrés laboral. 
Evaluación de los factores psicosociales. 

 

2. Títulos ofertados por otras Universidades, en cuya dirección participa 
algún miembro de nuestro Departamento 

VI Experto Universitario en Coordinación de Seguridad y Salud en 
las obras de construcción 

Fecha de inicio: Octubre 2007 

Fecha de finalización: Mayo 2008 

Entidades colaboradoras: Departamento de Ingeniería Civil de la Universidad 
de Granada y Formación Continua de la Universidad de Granada.  
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Coordinación académica: Javier Ordoñez García, Juan Carlos Rubio Romero 

Nº de horas: 300 

Objetivos: Proporcionar a ingenieros, ingenieros técnicos, arquitectos y 
arquitectos técnicos, la capacitación necesaria para actuar como 
coordinadores de seguridad y salud en las obras de construcción 

Programa básico: Conceptos básicos de seguridad y salud en el trabajo. 
Marco normativo. Gestión de la prevención de riesgos laborales. Planificación 
de la prevención en las obras de construcción. Técnicas generales de 
análisis, evaluación y control de los riesgos en la construcción. Vigilancia de 
la salud y organización de los primeros auxilios. Promoción de la prevención. 

 

Maestría en Administración Estratégica de Negocios 

Organiza: Universidad Nacional de Misiones (Posadas, Argentina) 

Módulo: Dirección Estratégica y Planficación de Nuevos Negocios 

Dirección: José A. Jiménez Quintero 

 

3. Títulos en los que participa algún miembro de nuestro Departamento 
como docente 

Experto en Dirección de empresas de base tecnológica 

Organiza: Fundación Novasoft 

Módulo: La perspectiva estratégica de la empresa 

Docente: Álvaro Simón de Blas 

 

222...444   CCCuuurrrsssooosss,,,   ssseeemmmiiinnnaaarrriiiooosss   yyy   jjjooorrrnnnaaadddaaasss   

III Curso La Decisión de Invertir en las Organizaciones 

Dirección Académica: Dr. Antonio Ruiz Molina 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: impartido entre octubre 2007 y marzo 2008 

 

V Curso sobre las Mujeres Emprendedoras y en la Dirección 
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Dirección Académica: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero y Dra. Ana Mª Castillo 
Clavero 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 19 de octubre de 2007 

 

V Curso “La Internacionalización de la Empresa” 

Dirección Académica: Dra. Julia Martín Armario y Dra. Mª Ángeles Rastrollo 
Horrillo 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 6 y 7 de noviembre de 2007 

 

V Curso de Introducción a la Cooperación para el Desarrollo 

Dirección Académica: Dr. Alberto A. López Toro y Dr. Antonio González 
Herrera 

Título Propio de la UMA. 30 horas 

Fecha: 9 y 10 de noviembre de 2007 

 

III Curso sobre Estrategias Empresariales para la Formación: 
Creación de empresas y emprendedores 

Dirección Académica: Dra. Dolores Tous Zamora y Dra. Francisca Parra 
Guerrero 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 14 y 15 de noviembre de 2007 

 

III Curso de Introducción a la Gestión de Proyectos de Cooperación 
para el Desarrollo 

Dirección Académica: Dr. Alberto A. López Toro y Dr. Antonio González 
Herrera 

Título Propio de la UMA. 30 horas 

Fecha: 16, 17, 23, 24, 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2007 
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Claves para la Continuidad de la Empresa Familiar 

Dirección Académica: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero y Dra. Francisca Parra 
Guerrero 

Título de la Cátedra de Empresa Familiar de la UMA. 10 horas 

Fecha: 16 y 23 de noviembre de 2007 

 

III Seminario sobre la Empresa en España. Presente y futuro 

Dirección Académica: Dr. José Rodríguez Rodríguez 

Título de la Facultad de CC. Económicas y EE. 10 horas 

Fecha: 5 y 20 de diciembre de 2007 

 

Nuevas estrategias en la Direccion de Ventas y Marketing 

Dirección Académica: Dr. Guillermo J. Bermúdez González 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 17 y 18 de diciembre de 2007 

 

IV Ciclo de Conferencias sobre Mercados Exteriores: El turismo 
como sector exportador 

Dirección Académica: Dra. Julia Martín Armario y Dra. Mª Ángeles Rastrollo 
Horrillo 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha:  impartido entre febrero y mayo 2008 

 

IV Curso La Decisión de Invertir en las Organizaciones 

Dirección Académica: Dr. Antonio Ruiz Molina 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: impartido entre febrero 2008 y junio 2008 

 

II Curso sobre Dirección y Gestion de Empresas Familiares 
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Dirección Académica: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero y Dra. Francisca Parra 
Guerrero 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 11 y 12 de marzo de 2008 

 

I Curso de Gestión de la Calidad. Una visión práctica 

Dirección Académica: Dra. Josefa García Mestanza 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 27 y 28 de marzo de 2008 

 

I Curso de Tecnología para el Desarrollo Humano 

Dirección Académica: Dr. Antonio González Herrera y Dr. Alberto A. López 
Toro 

Título Propio de la UMA. 30 horas 

Fecha: impartido en abril de 2008 

 

Curso XIII Jornadas de Empresas de Economía Social “La ética 
empresarial y la Economía Social” 

Dirección Académica: Dra. Dolores Tous Zamora y Dr. Antonio M. Ciruela 
Lorenzo 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 16 y 17 de abril de 2008 

 

Curso sobre Rehabilitación de Centros Históricos: Málaga, Nador y 
Tetuán 

Dirección Académica: Dra. Dolores Tous Zamora y Dra. Francisca Parra 
Guerrero 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 8 y 9 de mayo de 2008 

 

Curso de Marketing Deportivo 
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Dirección Académica: Dr. Guillermo J. Bermúdez González 

Título Propio de la UMA. 20 horas 

Fecha: 12 y 13 de mayo de 2008 

 

I Taller de Comunicación en la Crianza y Hábitos de Consumo 

Dirección Académica: Dra. María Dolores García Sánchez 

Título de la Escuela Univ. Estudios Empresariales. 2,5 horas 

Fecha: 15 de mayo de 2008 

 

222...555   PPPrrroooyyyeeeccctttooosss   dddeee   MMMeeejjjooorrraaa   dddeee   lllaaa   DDDoooccceeennnccciiiaaa   

Proyectos de Innovación Educativa para la convergencia en el EEES de la 
Universidad de Málaga 

 

PIE07-008 Fomento del espíritu emprendedor en Andalucía (II): 
Uso de software libre como innovación docente en la creación y 
viabilidad de empresas 

Coordinador: José A. Jiménez Quintero 

 

PIE07-015 Innovación en la enseñanza de la Administración de 
Empresas para la adaptación al EEES. Adquisición de competencias 
directivas y desarrollo de un sistema ético de valores 

Coordinadora: Ana María Castillo Clavero 

Profesorado del Dpto. que participa: Isabel María Abad Guerrero 

 

PIE07-039 Tutorías y dinamización de grupos en Organización de 
Empresas mediante el uso del campus virtual para la convergencia 
en el EEES 

Coordinador: Antonio Padilla Meléndez 

Profesorado del Dpto. que participa: Ana Rosa del Águila Obra; Aurora 
Garrido Moreno 
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PIE07-061 Adaptación de la metodología docente al Espacio 
Europeo de Educación Superior. Análisis de su repercusión en la 
evaluación final del alumnado 

Coordinador: Antonio M. Ciruela Lorenzo 

Profesorado del Dpto. que participa: Juan M. Aguirre de Mena; Beatriz 
Cestino Castilla 

 

PIE07-067 Nueva metodología aplicada al ámbito de los Recursos 
Humanos a través de la utilización de los recursos del servicio de 
Enseñanza Virtual y Laboratorios Tecnológicos. Uso de la 
plataforma MOODLE y desarrollo de material multimedia como 
instrumentos de innovación 

Coordinadora: Ana Isabel Gaspar González 

Profesorado del Dpto. que participa: Inmaculada Martín Rojo, Antonio Peláez 
Verdet, José Rodríguez Rodríguez 

 

PIE07-094 Elaboración de un modelo causal de los factores de 
calidad docente de la Universidad de Málaga en entornos virtuales 
de aprendizaje 

Coordinadora: Josefa García Mestanza 

Profesorado del Dpto. que participa: Rocío Díaz Muñoz 
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333...   IIINNNVVVEEESSSTTTIIIGGGAAACCCIIIÓÓÓNNN   

333...111   GGGrrruuupppooosss   dddeee   IIInnnvvveeessstttiiigggaaaccciiióóónnn   fffiiinnnaaannnccciiiaaadddooosss   pppooorrr   eeelll    PPPlllaaannn   AAAnnndddaaallluuuzzz   
dddeee   IIInnnvvveeessstttiiigggaaaccciiióóónnn   

 

Cultura Organizacional de Cooperativas. SEJ102 

Investigadora Principal: Dra. Dolores Tous Zamora 

Líneas de Trabajo: Análisis de la cultura organizacional de cooperativas. 
Economía social. Estudio y análisis del turismo rural. Análisis y gestión de 
pymes. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. Juan M. Aguirre de Mena 

 Dr. A. Alfredo Aguirre Sádaba 

 Dra. Mª Paz Andrés Reina 

 Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

 D. Salvador Cordero Vallejo 

 D. Roberto Ferrera Cordero 

 Dra. Fuensanta Galindo Reyes 

 Dra. Vanesa F. Guzmán Parra 

www.sej102.uma.es 

 

Grupo de Investigación de Recursos Naturales. SEJ284 

Investigador Principal: Dr. Antonio Ruiz Molina 

Líneas de Trabajo: Economía y viabilidad de la acuicultura y pesca. Dirección 
estratégica de empresas. Comercio exterior regional. Estrategias 
empresariales del sector agroindustrial. Gestión de servicios públicos. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. José Antonio Jiménez Quintero 
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Organización y RR.HH. en la Sociedad del Conocimiento. SEJ294 

Investigadora Principal: Dra. Ana Mª Castillo Clavero 

Líneas de Trabajo: Organización y recursos humanos en la sociedad del 
conocimiento. Economía del conocimiento, nueva economía, e-business. 
Nuevas formas de trabajo y de relaciones laborales y nuevas estructuras 
organizativas basadas en las TIC. Innovación, competitividad y éxito 
empresarial. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Isabel Mª Abad Guerrero 

 Dra. Mª Ángeles Rastrollo Horrillo 

 Dr. Rafael Ventura Fernández 

 

Implantación de las estrategias de marketing en las pymes 
andaluzas. SEJ314 

Investigadora Principal: Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

Líneas de Trabajo: Distribución comercial, comunicación comercial, 
marketing estratégico para pymes, marketing turístico, franquicias, 
comunicación comercial, comercio electrónico, comercio asociado, marketing 
no lucrativo, imagen y marca. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 

 Dr. Guillermo Bermúdez González 

 Dña. Mª Jesús Carrasco Santos 

 Dra. Mª Dolores García Sánchez 

 Dra. Eva Mª González Robles 

 Dra. Carmen Jambrino Maldonado 

 Dr. Fernando López Vilaseco 

 Dra. Julia Martín Armario 

 Dr. Sebastián Molinillo Jiménez 

 Dra. Francisca Parra Guerrero 

 Dra. Mª José Quero Gervilla 
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 Dr. José Luis Santos Arrébola 

 

Recursos Humanos, Cambio Organizativo y Mercado de Trabajo. 
SEJ354 

Investigador Principal: Dr. José Rodríguez Rodríguez 

Líneas de Trabajo: Recursos Humanos y mercado de trabajo. Dirección 
estratégica. Organización y técnicas de trabajo. Dimensión empresarial. 
Calidad de los servicios. Pymes. Administración pública y gestión sanitaria. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Silvia R. Arroyo Varela 

 D. José Mª De la Varga Salto 

 Dra. Rocío Díaz Muñoz 

 Dra. Josefa García Mestanza 

 Dr. Francisco Moreno Lorente 

 Dra. Mercedes Rodríguez Fernández 

 Prof. Oscar Hernán Ruz Bravo 

 

E-Business en Andalucía: Comercio electrónico y teletrabajo en las 
empresas. SEJ356 

Investigador Principal: Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Líneas de Trabajo: Organización virtual en empresas multinacionales. 
Comercio electrónico en las empresas andaluzas. Organizaciones virtuales 
basadas en el conocimiento. E-business en las empresas andaluzas. 
Teletrabajo en las empresas andaluzas. Estructura organizativa y tecnologías 
de la información.  

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Ana Rosa del Águila Obra 

Becaria del Departamento integrante del Grupo:  

 Dña. Aurora Garrido Moreno 
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Innovación tecnológica y calidad. SEJ414 

Investigador Principal: Dr. Carlos Ángel Benavides 
Velasco 

Líneas de Trabajo: Sistemas integrados de gestión. 
Innovación tecnológica. Alianzas estratégicas y 
gestión del conocimiento. Gestión de la tecnología. 
Gestión de la calidad. Gestión de la innovación. 

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. Salvador Pérez Canto 

 Dra. Cristina Quintana García 

http://www.gi.inteca.uma.es/ 

 

Gestión del trabajo y del producto. Ergonomía y prevención. SEJ424 

Investigador Principal: Dr. José V. Maeso Escudero 

Líneas de Trabajo: Gestión de la seguridad y la prevención de riesgos 
laborales. Gestión del mantenimiento de los recursos tangibles. Gestión del 
sistema de calidad, diseño y producción de bienes y servicios. Gestión de la 
información y su tecnología para el control. Modelización para la integración 
de sistemas de gestión en la empresa.  

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dra. Elvira Maeso González 

 Prof. Antonio Rosa Gil 

 Dr. Antonio E. Ureña López 

 
Modernización empresarial y creación de nuevos productos en el 
sector turístico. SEJ455 

Investigadora Principal: Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Profesorado del Departamento Integrante del Grupo: 

 Dra. Ana Isabel Gaspar González 

 Dr. Antonio Peláez Verdet 
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Operaciones y sostenibilidad: TICs, calidad y prevención de riesgos 
laborales. TEP223 

Investigador Principal: Dr. Alberto A. López Toro 

Líneas de Trabajo: Sistemas de gestion de calidad, medio ambiente, 
prevención de riesgos laborales y responsabilidad social. Operaciones y 
movilidad. Cooperación internacional al desarrollo y sostenibilidad. Calidad 
de destinos y sostenibilidad. Tecnología de la información y comunicaciones.  

Profesorado del Departamento integrante del Grupo:  

 Dr. Santiago Calero Castro 

 Dr. José Juan Nebro Mellado 

 Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

 

333...222   PPPrrroooyyyeeeccctttooosss   dddeee   IIInnnvvveeessstttiiigggaaaccciiióóónnn   dddeeelll    MMMiiinnniiisssttteeerrr iiiooo   dddeee   CCCiiieeennnccciiiaaa   yyy   
TTTeeecccnnnooolllooogggíííaaa   dddeeelll    PPPlllaaannn   NNNaaaccciiiooonnnaaalll    dddeee   III+++DDD+++III   (((222000000444---222000000777)))   

Historia del turismo de masas en España, 1940-2000: las Islas 
Baleares y los contrastes mediterráneos. Código: 6649 

Programa Nacional de Ciencias Sociales, Económicas y Jurídicas. 

Investigador principal: Carles Manera Erbina (Univ. Baleares) 

Resto de investigadores: 

 Inmaculada Martín Rojo (Univ. Málaga) 

 Carmelo Pellejero Martínez (Univ. Málaga) 

 Joana M. Escartin Bisbal (Univ. Baleares) 

 Antonia Morey Tous (Univ. Baleares) 

 Antoni Serra Cantallops (Univ. Baleares) 

 

333...333   TTTeeesssiiisss   DDDoooccctttooorrraaallleeesss   

Durante el curso académico 2007/08 las tesis dirigidas por el profesorado del 
Departamento que han culminado con el grado de Doctor por la Universidad 
de Málaga han sido: 
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Título: MODELO PARA LA ESTIMACIÓN DEL NIVEL ESPERADO DE 
RENTABILIDAD DE LA EMPRESA VENEZOLANA CON PRESENCIA EN EL 
MERCADO DE CAPITALES, SEGÚN SU PERFIL ECONÓMICO-FINANCIERO 

Doctorando: Carlos O. Carrillo Reyes 

Directoras: Dra. Francisca Parra Guerrero y Dra. Isabel Mª Abad Guerrero 

Fecha de lectura: 18 de octubre de 2007 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: MODELO DE GERENCIA ESTRATÉGICA PARA MEJORAR EL 
RENDIMIENTO DE LAS PYMES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
EXPERIMENTAL VENEZOLANA 

Doctorando: Carlos Miguel Lara Millán 

Directores: Dra. Dolores Tous Zamora y Dr. Francisco Cantalejo García 

Fecha de lectura: 3 de diciembre de 2007 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: EL VALOR DEL CLIENTE COMO HERRAMIENTA ESTRATÉGICA DE 
GESTIÓN EN UN MERCADO INDUSTRIAL 

Doctorando: Antonio Sánchez Arrieta 

Directoras: Dra. Francisca Parra Guerrero y Dra. Eva Mª González Robles 

Fecha de lectura: 5 de febrero de 2008 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: INFLUENCIA DEL MANTENIMIENTO HIGIÉNICO-PREVENTIVO DE LAS 
INSTALACIONES CON RIESGO DE DESARROLLO DE LEGIONELLA 
PNEUMOPHILA EN LA PROVINCIA DE MÁLAGA 

Doctorando: Enrique Gea Izquierdo 

Directores: Dr. Antonio García Rodríguez y Dr. José V. Maeso Escudero 

Fecha de lectura: 11 de abril de 2008 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 
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Título: EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO A TRAVÉS DE LA 
FORMACIÓN EN LAS PYMES TURÍSTICAS HOTELERAS UBICADAS EN EL 
MUNICIPIO BARINAS-VENEZUELA 

Doctoranda: Belitza María Cáceres Montilla 

Directora: Dra. Mª Paz Andrés Reina 

Fecha de lectura: 23 de junio de 2008 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: INTELIGENCIA ORGANIZACIONAL Y PERFIL COMPETITIVO DE LAS 
EMPRESAS PROCESADORAS Y DISTRIBUIDORAS DE CAFÉ EN VENEZUELA-
2008 

Doctoranda: Lisbeth Y. Guerra Unda 

Directores: Dr. Sebastián Molinillo Jiménez y Dr. Guillermo Bermúdez 
González 

Fecha de lectura: 24 de junio de 2008 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: INFLUENCIA DE LA NOTORIEDAD DE MARCA EN EL 
COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 

Doctoranda: Duvaylin Freites Manrique 

Directoras: Dra. Francisca Parra Guerrero y Dra. Fuensanta C. Galindo Reyes 

Fecha de lectura: 25 de junio de 2008 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 

 

Título: METODOLOGÍA PARA LA PROGNOSIS DE LA PARTICIPACIÓN SOCIAL 
EN LOS PROCESOS DE IMPLEMENTACIÓN DE LA AGENDA 21 LOCAL: 
ANÁLISIS EMPÍRICO DEL CASO TURÍSTICO MEXICANO 

Doctorando: Carlos Gauna Ruiz de León 

Directores: Dr. Antonio Peláez Verdet y Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Fecha de lectura: 7 de julio de 2008 

Calificación obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad 
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333...444   BBBeeecccaaasss   dddeee   CCCooolllaaabbbooorrraaaccciiióóónnn   

Beca de Colaboración del Ministerio de Educación y Ciencia 

Título: Trabajo de campo para la determinación de la incidencia de la gestión 
de la calidad en la capacidad innovadora de las empresas de Andalucía (2ª 
parte) 

Alumna: Dña. María Isabel Caro Vázquez 

Director: Dr. Carlos A. Benavides Velasco 

 

333...555   CCCáááttteeedddrrraaasss   dddeee   EEEmmmppprrreeesssaaa   

 

         ADE (Aula de Dirección Estratégica) 

  Dirección: Dr. José A. Jiménez Quintero 

Se crea bajo los auspicios de la Red Iris del CSIC en 1992. Actualmente está 
patrocinada por los Ministerios de Educación y Ciencia y de Industria, 
Turismo y Comercio. 

empresa.rediris.es 

www.ade-ma.es 

 

Cátedra Extenda de Internacionalización 

Dirección: Dra. Julia Martín Armario; Dra. Mª Ángeles Rastrollo Horrillo 

Dicha Cátedra se crea mediante un convenio general firmado entre la Junta 
de Andalucía y la UMA, y un convenio específico firmado por la UMA y 
EXTENDA (Agencia Andaluza de Promoción Exterior) 

 

Cátedra de Gestión del Transporte, patrocinada por 
la Empresa Malagueña de Transportes 

Dirección Científica y Ejecutiva: Dra. Elvira Maeso 
González 

Comisión Directiva: formada por tres representantes de la 
UMA, profesores del Departamento de Economía y Administración de 
Empresas, miembros de los Grupos de Investigación: “Gestión del Trabajo y 
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del Producto: Ergonomía y Prevención” e “Innovación Tecnológica y Calidad” 
y tres representantes de la EMT 

www.catedragtransporte.uma.es 

 

Cátedra de Seguridad y Salud en el Trabajo. Prevención de Riesgos 
Laborales, patrocinada por la Fundación Grupo Séneca. Empresa 
colaboradora Mutua MAZ 

Dirección Científica: Dr. José V. Maeso Escudero y Dr. Antonio García 
Rodríguez 

Dirección Ejecutiva: D. Juan de Montes Suárez 

Comisión Directiva: Dr. Carlos A. Benavides Velasco, Dr. Antonio García 
Rodríguez, Dr. José V. Maeso Escudero y D. Francisco Muñoz Gutiérrez 

 

Cátedra MC de Franquicia y Gestión Inmobiliaria 

Dirección Académica: Dr. Guillermo J. Bermúdez González 

Dirección Ejecutiva: D. Víctor M. Arrebola Ortega 

Comisión Directiva: Dr. Guillermo J. Bermúdez González, Dra. Francisca Parra 
Guerrero, D. Víctor M. Arrebola Ortega, Dña. Pilar Torregrosa Castellano 

 

Cátedra de Ética Empresarial, patrocinada por la Fundación Málaga 

Dirección Científica: Dra. Dolores Tous Zamora, Dr. Enrique L. Nadales 
Rodríguez 

 

Cátedra de Dirección Estratégica. Gestión de la Tecnología, 
Innovación y Calidad (DEGETICA), patrocinada por la empresa AIRZONE 

Dirección científica: Dr. Carlos A. Benavides Velasco 

Dirección ejecutiva: D. Antonio Mediato Martínez 

Comisión Directiva: Dr. Salvador Pérez Canto, Dra. Cristina Quintana García, 
Dña. Olga Rusu, D. Rafael Vertedor Sánchez y Dña. Raquel Miranda Lopera 
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Cátedra de Empresa Familiar 

Dirección Científica: Dra. Francisca Parra Guerrero 

Dirección Ejecutiva: Dra. Isabel Mª Abad Guerrero, Dr. 
Guillermo José Bermúdez González 

Dicha Cátedra se crea mediante un convenio general firmado entre la 
Universidad de Málaga y el Banco de Santander 

www.catedraempresafamiliar.uma.es 

 

333...666   CCCooonnnvvveeennniiiooosss   

Convenio Fundación Mapfre-UMA para la convocatoria anual de 
Becas de Investigación y Premios Fin de Carrera en materia de 
Seguridad y Salud 

Comisión Mixta de Seguimiento por la UMA: Dr. Juan Carlos Rubio Romero 
(secretario), Dr. José Juan Nebro Mellado, Dr. Santiago Calero Castro. 

 

Convenio con el Cluster Inmobiliario para la creación del programa 
“Masi” para la gestión de empresas promotoras y constructoras 

Comisión Mixta de Seguimiento por la UMA: Directora: Dra. Dolores Tous 
Zamora. Colaboradores: Dr. Guillermo J. Bermúdez González, Dra. Vanesa F. 
Guzmán Parra. 

 

333...777   PPPrrroooyyyeeeccctttooosss   dddeee   IIInnnvvveeessstttiiigggaaaccciiióóónnn   

Red Temática sobre Empresa Concurrente (RETEC) 

Organismo: Sociedad Europea de Ingeniería Concurrente (ESoCE: European 
Society of Concurrent Engineering) y Red de Excelencia Concurrente 
Emprendedora (CE-NET: Concurrent Enterprising Network of Excellence) 

Financiación: Unión Europea 

Fecha: Carácter permanente (desde el curso académico 2002-2003) 

Responsable del nodo de Málaga-Granada: Juan Carlos Rubio Romero 

Miembro del nodo de Málaga: Salvador Pérez Canto 
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Diseño e implantación del Sistema de Dirección Estratégica de las 
actividades de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 
(I+D+i) de AIRZONE y elaboración de su Plan Estratégico 2006-
2010 

Investigadores principales: Carlos A. Benavides Velasco y Cristina Quintana 
García 

Financiación: empresa AIRZONE 

Fecha: 01/09/2005 hasta 31/12/2010 

 

Proyecto excelencia de la Junta de Andalucía “Modelo de adopción 
de la tecnología GRID de la información en la empresa andaluza” 

Responsable del proyecto: Universidad de Jaén 

Profesorado del Dpto. que participa: Ana R. Del Aguila Obra y Antonio Padilla 
Meléndez 

Financiación: Junta de Andalucía 

Fecha: convocatoria 2006 

 

Proyecto excelencia de la Junta de Andalucía “Recursos y 
capacidades de las organizaciones para la actuación proactiva en 
sectores emergentes” 

Responsable del proyecto: Universidad de Granada 

Profesorado del Dpto. que participa: Ana R. Del Aguila Obra 

Financiación: Junta de Andalucía 

Fecha: convocatoria 2006 

 

Red de Entornos Responsables 

Investigadora principal: Ana María Castillo Clavero 

Profesorado del Dpto. que participa: Isabel María Abad Guerrero, Mª Ángeles 
Rastrollo Horrillo, Rafael Ventura Fernández 

Financiación: Agencia de Innovación y Desarrollo 

Fecha: 30/11/2006 hasta 31/12/2007 
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La Calidad en los Sistemas de Educación Superior de España 
(Modelo Europeo de Educación Superior) y Costa Rica: Comparación 
y Mejoras 

Investigador principal: Salvador Pérez Canto 

Profesorado del Dpto. que participa: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo, José 
María De la Varga Salto 

Organismos: Universidad de Málaga, Instituto Tecnológico de Costa Rica y 
Universidad de Costa Rica 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores 

Fecha: 01/01/2007 hasta 31/12/2007 

 

Participación y Desarrollo de Comunidades a través del 
Cooperativismo Agrario. Evaluación de Proyectos Basados en 
Organizaciones Populares  

Investigador principal: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo  

Profesorado del Dpto. que participa: José María De la Varga Salto, Alberto A. 
López Toro, Antonio Peláez Verdet, Salvador Pérez Canto 

Organismos: Universidad de Málaga y Universidad del Valle (Bolivia) 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores 

Fecha: 01/01/2007 hasta 31/12/2007 

 

Políticas Públicas y Gestión del Conocimiento en la 
Internacionalizacion de los Destinos Turísticos 

Investigadora principal: Julia Martín Armario 

Profesorado del Dpto. que participa: Benjamín del Alcázar Martínez, Mª 
Ángeles Rastrollo Horrillo 

Organismos: Universidad de Málaga y Universidad Federal de Paraná 
(Curitiva, Brasil) 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores 

Fecha: 01/01/2007 hasta 31/12/2007 
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Las Nuevas Tecnologías de la Información y Comunicación como 
Facilitadoras del Desarrollo Educativo Rural: Análisis y Evaluación 
de la Eficacia 

Investigadora principal: Inmaculada Postigo Gómez  

Profesorado del Dpto. que participa: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo, José 
Mª De la Varga Salto, Antonio Peláez Verdet, Salvador Pérez Canto 

Organismos: Universidad de Málaga y Universidad Tecnológica Equinoccial 
(Ecuador) 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores 

Fecha: 01/01/2007 hasta 31/12/2007 

 

Estudio sobre el estado de la innovación tecnológica y el e-business 
en las Sociedades Anónimas Laborales, en el marco de un proyecto 
de I+D 

Investigadores principales: Ana Rosa del Aguila Obra y Antonio Padilla 
Meléndez 

Organismos: Universidad de Málaga y Feansal (Federación Andaluza de 
Sociedades Anónimas Laborales) 

Financiación: Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de 
Andalucía 

Fecha: mayo 2007 hasta enero 2008 

 

Inclusión dentro del sistema de calidad la gestión de sustancias 
prohibidas o restringidas 

Investigador principal: Salvador Pérez Canto 

Financiación: Epcos Electronic Components, S.A. 

Fecha: 15/08/2007 hasta 15/08/2008 

 

Evaluación del estado de seguridad de los equipos de trabajo para 
la construcción conforme a la serie de normas UNE EN 12810 y 
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12811. Análisis coste-beneficio de la renovación de los equipos 
obsoletos 

Investigador principal: Juan Carlos Rubio Romero 

Financiación: Consejería de Empleo  

Fecha: 01/09/2007 hasta 31/05/2008 

 

Asesoramiento técnico en materia de diseño, implantación y 
verificación del sistema de gestión de la seguridad y salud laboral 
según OHSAS 18001, así como los aspectos de responsabilidad 
social corporativa conforme a SA 8000, mediante su integración con 
los sistemas de gestión del medio ambiente y la calidad en el 
Centro Ambiental de Málaga 

Investigador principal: Juan Carlos Rubio Romero 

Financiación: LIMASA3 

Fecha: 05/09/2007 hasta 05/12/2008 

 

Desarrollo de un modelo para el diseño del sistema de gestión de la 
prevención de riesgos laborales en almazaras de aceite de oliva 

Investigador principal: Juan Carlos Rubio Romero 

Financiación: Consejería de Empleo  

Fecha: 01/10/2007 hasta 01/10/2008 

 

Análisis y evaluación del impacto medio ambiental de las 
instalaciones de agua potable y agua caliente sanitaria en los 
edificios. Propuesta y evaluación alternativas para la 
economización de agua y energía en la edificación 

Investigador principal: Juan Carlos Rubio Romero 

Financiación: Fundación Mapfre  

Fecha: 19/12/2007 hasta 19/12/2008 

 

La gestión de la calidad educativa: Análisis comparativo y 
evaluación de los sistemas universitarios de España y Guatemala 
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Investigador principal: José María De la Varga Salto 

Profesorado del Dpto. que participa: Antonio Manuel Ciruela Lorenzo, 
Fuensanta C. Galindo Reyes, Salvador Pérez Canto y Rafael Ventura 
Fernández 

Organismos: Universidad de Málaga, Universidad San Carlos de Guatemala y 
Universidad del Valle de Guatemala 

Financiación: Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID) del Ministerio de Asuntos Exteriores 

Fecha: 01/01/2008 hasta 31/12/2008 

 

333...888   PPPuuubbblll iiicccaaaccciiiooonnneeesss...   LLLiiibbbrrrooosss   

333...888...111...   AAAuuutttooorrríííaaa,,,   dddiiirrreeecccccciiióóónnn   

INFANTE MORO, A.; PADILLA MELÉNDEZ, A. (coord.) (2008): La 
Teleformación en el ámbito empresarial. Ed. Universidad Internacional de 
Andalucía, Sevilla, 97 páginas. ISBN: 978-84-7993-054-7. 

MIQUEL, S.; ESCRIVÁ, J.; CLAR, F.; MIQUEL, M.J.; PARRA, F. (2008): 
Animación en el punto de venta. Ed. Mc Graw-Hill, Madrid, 205 páginas. 
ISBN: 978-84-481-6409-6. 

MIQUEL, S.; PARRA, F.; LHERMIE, C.; MIQUEL, M.J. (2008): Distribución 
comercial. Ed. Esic, Madrid, 6ª ed., 482 páginas. ISBN: 978-84-7356-537-0. 

RUBIO ROMERO, J.C. et al. (2008): Guía para la orientación de los requisitos 
reglamentarios conforme al estándar OHSAS 18001:2007. Fundación 
MAPFRE, 357 páginas. ISBN: 978-84-9844-090-4. 

333...888...222...   CCCaaapppííítttuuulllooosss   dddeee   lll iiibbbrrrooosss   

SIMÓN DE BLAS, A. (2007): “Innovación y Parque Tecnológico”. En 
AURIOLES MARTÍN, J.; PAREJO BARRANCO, A.: La economía de la provincia 
de Málaga. Ed. Fundación Cajamar, pp. 467-522. ISBN: 978-84-95531-38-4. 

 

333...999   PPPuuubbblll iiicccaaaccciiiooonnneeesss...   RRReeevvviiissstttaaasss   

QUERO, M.J. (2006): “El paradigma de marketing relacional: una 
aproximación innovadora para la gestión de servicios culturales. Especial 
referencia a las relaciones con centros educativos como estrategia para el 
desarrollo de la demanda cultural”, Boletín de Gestión Cultural, ISSN  1697–
073X. Publicación electrónica disponible en: 
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http://www.gestioncultural.org/es/pdf/MJQUERO_MarketingRelacional.pdf 

QUERO, M.J. (2007): “Las relaciones con centros educativos como estrategia 
para el desarrollo de la demanda cultural”. Pensar Iberoamérica. Revista de 
Cultura. ISSN 1683-3783. Publicación electrónica disponible en:  

http://www.oei.es/pensariberoamerica/colaboraciones20.htm 

QUERO, M.J. (2007): “Relationship marketing and services marketing: two 
convergent perspectives for value creation in the cultural sector. Empirical 
evidence on performing arts consumers in Spain”. En International Review 
on Public and Non Profit Marketing, vol. 4, nº ½ (December), pp. 101 – 115. 
ISSN 1865-1704. 

 

333...111000   CCCooonnngggrrreeesssooosss   yyy   RRReeeuuunnniiiooonnneeesss   CCCiiieeennntttííífff iiicccaaasss   

6th International Conference on Occupational Risk Prevention 

RUBIO ROMERO, J.C. Ponencia: “La evaluación del Estado de Seguridad de 
los Equipos de Trabajo para la Construcción conforme a la serie de normas 
UNE EN 12810 y 12811”  

RUBIO ROMERO, J.C. Ponencia: “Occupational Health and Safety 
Management in the Manufacturing Industry”  

Entidad Organizadora: UPC, Universita degli Studi Di Milano, University Of 
Central Florida, Tampere University of Technology, Technische Universiteit 
Delft 

Lugar: Santiago de Chile  

Fecha: 10 de octubre de 2007. 

 

VI Jornadas Técnicas Andaluzas de Seguridad, Calidad y Salud 
Laboral  

RUBIO ROMERO, J.C. Moderador. Mesa redonda: “Funciones y 
responsabilidades de los técnicos en materia de seguridad y salud en las 
obras de construcción”. 

Entidad Organizadora: Consejo Andaluz de Colegios de Ingenieros Técnicos 
Industriales y el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales 
de Sevilla. 

Lugar: Sevilla. 

Fecha: 22 de noviembre de 2007. 
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3rd World Conference on Production and Operations Management 

PELÁEZ VERDET, A.; NEBRO MELLADO, J.J. Ponencia: “Managing 
Inmigration at Port Operations: New Dynamic Method on the Application of 
M/M/S Waiting Lines”. 

PÉREZ CANTO, S. Ponencia: “Study of the Preventive Maintenance 
Scheduling Problem for Power Plants by means of a Decomposition 
Technique. An Empirical Example for the Spanish Power System”. 

Entidad organizadora: Japanese Operations Management and Strategy 
Association (JOMSA) y Universidad de Gakushuin 

Lugar: Tokio (Japón). 

Fecha: 5 al 8 de agosto de 2008. 

 

XVII International Conference Aedem 

MARTÍNEZ FERNÁNDEZ, P.; RASTROLLO HORRILLO, M.A.; MARTÍN 
ARMARIO, J. Ponencia: “Una explicación de la economía irregular a partir de 
la teoría de la empresa”. 

QUERO M.J.; VENTURA, R. Ponencia: “Modelización de las relaciones entre 
satisfacción, compromiso y confianza en el sector de las artes escénicas en 
España”. 

Entidad Organizadora: European Academy of Management and Business 
Economics. 

Lugar: Salvador de Bahía (Brasil). 

Fecha: 2 al 4 de septiembre de 2008. 

333...111111   EEEssstttaaannnccciiiaaasss   eeennn   oootttrrraaasss   UUUnnniiivvveeerrrsssiiidddaaadddeeesss   

CIRUELA LORENZO, A.M.; DE LA VARGA SALTO, J.M.; LÓPEZ TORO, A.; 
PÉREZ CANTO, S. 

 Tema “Cooperativismo Empresarial”.  

Objetivo: Colaboración en asuntos relacionados con el Cooperativismo 
Empresarial.  

Universidad del Valle (Cochabamba, Bolivia).  

28 de enero al 5 de febrero de 2008. 
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CIRUELA LORENZO, A.M.; DE LA VARGA SALTO, J.M.; GALINDO REYES, F.; 
PÉREZ CANTO, S.; VENTURA FERNÁNDEZ, R. 

 Tema “Calidad en la Enseñanza Superior”.  

Objetivo: Desarrollar aspectos relacionados con la calidad en la 
educación universitaria, analizando el Modelo de Enseñanza Superior 
de Guatemala y comparándolo con el Modelo Europeo de Educación 
Superior. 

Universidad del Valle y Universidad de San Carlos (Ciudad de 
Guatemala, Guatemala). 

17 al 31 de julio de 2008. 

 

333...111222   CCCooonnnfffeeerrreeennnccciiiaaasss   iiimmmpppaaarrrtttiiidddaaasss   

RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “El modelo de gestión integrada de la 
prevención de riesgos laborales según la Directiva Marco Europea”. En 
Jornada Técnica: Los sistemas de gestión de la prevención de riesgos 
laborales. 

Entidad Organizadora: UPC y Sociedad Chilena de Seguridad. 

Lugar: Santiago de Chile. 

Fecha: 10 de octubre de 2007. 

 

RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “La normativa de seguridad y salud en el 
producto, frente a la normativa de seguridad y salud en los lugares de 
trabajo: trabajo temporal en altura”. En Jornadas de Especialización de 
Fiscales en Materia de Siniestralidad Laboral “La responsabilidad penal en 
actividades de riesgo”. 

Entidad Organizadora: Fiscalía General del Estado del Ministerio de Justicia. 

Lugar: Cádiz. 

Fecha: 17 de octubre de 2007. 

 

RUBIO ROMERO, J.C. Conferencia “Análisis de la formación en la actualidad 
del técnico de prevención de riesgos laborales”. En Jornada Técnica “Análisis 
de la formación en la actualidad del técnico de prevención de riesgos 
laborales”. 
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Entidad Organizadora: Asociación de Técnicos de Prevención de Riesgos 
Laborales de la Comunidad Valenciana. 

Lugar: Valencia. 

Fecha: 30 de junio de 2008. 

 

DE LA VARGA SALTO, J.M.; GALINDO REYES, F.; VENTURA FERNÁNDEZ, R. 
Conferencia “Alianzas con el Entorno”. En II Taller Nacional del Proyecto 
para el Desarrollo de Capacidades de Redes Académicas . 

Entidad organizadora: Grupo Universitario para la Calidad en América Latina 
XXI (GUCAL XXI)y Universidad de San Carlos. 

Lugar: Ciudad de Guatemala (Guatemala). 

Fecha: 21 de julio de 2008. 

 

CIRUELA LORENZO, A.M.; DE LA VARGA SALTO, J.M.; PÉREZ CANTO, S. 
Conferencia “Avanzando hacia el Espacio Europeo de Edicación Superior”. En 
II Taller Nacional del Proyecto para el Desarrollo de Capacidades de Redes 
Académicas. 

Entidad organizadora: Grupo Universitario para la Calidad en América Latina 
XXI (GUCAL XXI)y Universidad de San Carlos. 

Lugar: Ciudad de Guatemala (Guatemala). 

Fecha: 22 de julio de 2008. 
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444...   RRREEEPPPRRREEESSSEEENNNTTTAAACCCIIIÓÓÓNNN   IIINNNSSSTTTIIITTTUUUCCCIIIOOONNNAAALLL   

444...111   EEEnnn   eeelll    EEEqqquuuiiipppooo   dddeee   GGGooobbbiiieeerrrnnnooo   dddeee   lllaaa   UUUnnniiivvveeerrrsssiiidddaaaddd   dddeee   MMMááálllaaagggaaa   

Vicerrector de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad 
Social 

Dr. Carlos A. Benavides Velasco 

Director de Secretariado de Enseñanzas de Postgrado 

Dr. Sebastián Molinillo Jiménez 

Directora de Secretariado de Calidad y Desarrollo Estratégico 

Dra. Cristina Quintana García 

Comisión de Investigación 

Dra. Francisca Parra Guerrero 

Comisión de Publicaciones de la Universidad de Málaga 

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representación de la E.U. Politécnica) 

Comisión Permanente del Comité de Seguridad y Salud de la 
Universidad de Málaga 

Dr. Carlos A. Benavides Velasco (en representación de la Universidad) 

Presidente mesa 6 Plan Estratégico 2008/12 

Dr. Antonio E. Ureña López 

 

444...222   EEEnnn   lllooosss   ÓÓÓrrrgggaaannnooosss   dddeee   DDDiiirrreeecccccciiióóónnn   dddeee   lllooosss   CCCeeennntttrrrooosss   

444...222...111   FFFaaacccuuullltttaaaddd   dddeee   EEEssstttuuudddiiiooosss   SSSoooccciiiaaallleeesss   yyy   dddeeelll    TTTrrraaabbbaaajjjooo   

Vicedecano para Relaciones Laborales y Ciencias del Trabajo 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Junta de Centro 

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Dra. Mª Paz Andrés Reina 

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

Comisión de Ordenación Académica 
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Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Dra. Mª Paz Andrés Reina 

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias  

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Dra. Mª Paz Andrés Reina 

Presidente de la Comisión de Estudio de Grado e Innovación  

Dr. Juan Martín Aguirre de Mena 

Comisión de Evaluación Interna de la Titulación Licenciado en 
Ciencias del Trabajo 

Dr. Antonio M. Ciruela Lorenzo 

 

444...222...222   FFFaaacccuuullltttaaaddd   dddeee   CCCiiieeennnccciiiaaasss   EEEcccooonnnóóómmmiiicccaaasss   yyy   EEEmmmppprrreeesssaaarrriiiaaallleeesss   

Vicedecano de Cooperación Empresarial y Relaciones 
Institucionales 

Dr. Rafael Ventura Fernández 

Junta de Centro 

Dra. Ana María Castillo Clavero 

Dra. Francisca Parra Guerrero 

Comisión de Ordenación Académica 

Dra. Ana Rosa del Águila Obra 

Subcomisión de Ordenación Académica 

Dra. Ana Rosa del Águila Obra 

Dra. Julia Martín Armario 

Comisión de Convalidaciones 

Dra. Mª Dolores García Sánchez 

Dr. José Antonio Jiménez Quintero 

Subcomisión de Relaciones Internacionales 

Dr. José Antonio Jiménez Quintero 
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Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Dr. José Luis Santos Arrebola 

Subcomisión de Doctorado 

Dr. Antonio Padilla Meléndez 

Tribunal para la Prueba de Conjunto de LADE 

Dr. José Antonio Jiménez Quintero 

 

444...222...333   FFFaaacccuuullltttaaaddd   dddeee   CCCiiieeennnccciiiaaasss   dddeee   lllaaa   CCCooommmuuunnniiicccaaaccciiióóónnn   

Coordinadora Erasmus Universidad Stuttgart 

Dr. Carmen Jambrino Maldonado 

 

444...222...444   EEEssscccuuueeelllaaa   TTTééécccnnniiicccaaa   SSSuuupppeeerrriiiooorrr   dddeee   IIInnngggeeennniiieeerrrooosss   IIInnnddduuussstttrrr iiiaaallleeesss   

Subdirector de Calidad y Relaciones con la Empresa 

Dr. Antonio E. Ureña López 

Junta de Centro 

Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Comisión de Ordenación Académica 

Dr. Juan Carlos Rubio Romero 

Comisión de Proyectos de Fin de Carrera 

Dr. Salvador Pérez Canto 

 

444...222...555   EEEssscccuuueeelllaaa   TTTééécccnnniiicccaaa   SSSuuupppeeerrriiiooorrr   dddeee   IIInnngggeeennniiieeerrr íííaaa   IIInnnfffooorrrmmmááátttiiicccaaa   

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias  

Dr. Antonio Padilla Meléndez 

 

444...222...666   EEEssscccuuueeelllaaa   UUUnnniiivvveeerrrsssiiitttaaarrriiiaaa   dddeee   EEEssstttuuudddiiiooosss   EEEmmmppprrreeesssaaarrriiiaaallleeesss   

Subdirector de Mantenimiento e Instalaciones 

Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 
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Subdirectora de Coordinación y Calidad 

Dra. Eva González Robles 

Junta de Centro 

Dr. Benjamín del Alcázar Martínez 

Dra. Josefa García Mestanza 

Dra. Eva González Robles 

Dr. Alberto A. López Toro 

Dr. Francisco de Asís Moreno Lorente 

Dra. Mª José Quero Gervilla 

Comisión de Ordenación Académica 

Dra. Josefa García Mestanza 

Comision de Biblioteca 

Dra. Rocío Díaz Muñoz 

Dra. Mª José Quero Gervilla 

Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias 

Dr. Francisco de Asís Moreno Lorente 

Dra. Eva González Robles 

Comisión de Relaciones Internacionales 

Dra. Josefa García Mestanza 

 

444...222...777   EEEssscccuuueeelllaaa   UUUnnniiivvveeerrrsssiiitttaaarrriiiaaa   dddeee   TTTuuurrriiisssmmmooo   

Subdirectora de Relaciones con Empresas 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Junta de Centro 

Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

Comisión de Ordenación Académica 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 
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Comisión de Convalidación 

Dra. Pilar Alarcón Urbistondo 

Dra. Inmaculada Martín Rojo 

444...333   OOOtttrrrooosss   cccaaarrrgggooosss   ooo   rrreeeppprrreeessseeennntttaaaccciiiooonnneeesss   aaacccaaadddééémmmiiicccaaasss   

BENAVIDES VELASCO, CARLOS ÁNGEL 

Miembro del Comité Ejecutivo de la Unidad para la Calidad de las 
Universidades Andaluzas (UCUA), en representación de la Universidad 
de Málaga. 

Miembro de la Comisión de Seguimiento del Contrato Programa 
firmado entre la Universidad de Málaga y la Consejería de Educación 
de la Junta de Andalucía, en representación de la Universidad de 
Málaga. 

Miembro individual del Comité Técnico Nacional AEN/CTN 166 
Actividades de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 
(I+D+I) de la Asociación Española de Normalización y Certificación 
(AENOR). 

Miembro de la Comisión de Trabajo sobre Evaluación de los Servicios 
Universitarios (Subcomisión de adaptación de la Guía de Evaluación 
de Servicios de la UCUA) creada por la Unidad para la Calidad de las 
Universidades Andaluzas (UCUA) dentro de la Agencia Andaluza de 
Evaluación de la Calidad y Acreditación Universitaria (AGAE). 

Responsable en la Universidad de Málaga de la aplicación del 
Proyecto Andaluz de Formación del Profesorado Universitario. 
Segunda convocatoria realizada por la Unidad para la Calidad de las 
Universidades Andaluzas (UCUA).  

Evaluador externo, como vocal experto en metodología de la 
evaluación, de la Agencia de Evaluación de Tecnologías Sanitarias, del 
Fondo de Investigación Sanitaria y del Servicio de Investigación 
Intramural del Instituto de Salud Carlos III. Ministerio de Sanidad y 
Consumo. Madrid. 

Miembro de la Comisión Técnica del Pacto por la Modernización y 
Mejora del Servicio y de las Condiciones de Trabajo del Personal de 
Administración y Servicios de la Universidad de Málaga. 

CIRUELA LORENZO, ANTONIO MANUEL 

Miembro honorífico del Centro Iberoamericano de Estudios Jurídicos y 
Políticos (CIEJYP). 
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JIMÉNEZ QUINTERO, JOSÉ ANTONIO 

Evaluador Experto Externo del estudio de posgrado Maestría en 
Administración Estratégica de Negocios. Universidad Nacional de 
Misiones (Posadas, Argentina). 

Coordinador del Proyecto de colaboración entre la Universidad de 
Málaga y la Universidade Regional do Alto Uruguai e das Missões 
(Brasil), para el Diagnóstico y Planificación Estratégica de la Empresa 
Turística en la Región de Misiones (Brasil). 

Miembro del Comité Científico de la Revista Cuadernos de Ciencias 
Económicas y Empresariales (ISSN: 0211-4356). 

Miembro del Comité Asesor Internacional de la Revista Científica 
Visión de Futuro (ISSN: 1669-7634). 

SIMÓN DE BLAS, ÁLVARO 

Evaluador de la marca europea BIC "Business innovation Centre" por 
encargo de la Asociación Europea de Centros de Empresa e 
Innovación EBN en los casos de las organizaciones de Limousin 
Expansion de Limoges (Francia), Marseille Innovation de Marsella 
(Francia), y Bordeaux Technowest de Burdeos (Francia) 


